
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กรมฝนหลวงและการบินเกษตร 

 

กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย 
งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ 

ได้รับจัดสรร ผลการใช้จ่าย 
1. การพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคล 
1.1 การวางแผนอัตรากำลังให้

สอดคล้องกับบทบาทภารกิจ 
1.1.1 การจัดทำข้อมูลการเกษียณอายุราชการ

ของข้าราชการ (รายตำแหน่ง) ตั้งแต่
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2580 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

1 เม.ย. – 30 
มิ.ย. 67 

จัดทำฐานข้อมูลการเกษียณอายุราชการของข้าราชการ 
(รายตำแหน่ง) ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 – 2580 
เรียบร้อยแล้ว  

1.1.2 การบริหารจัดการตำแหน่งว่าง 
ของข้าราชการ และพนักงานราชการ  
กรมฝนหลวงและการบินเกษตร 

150,000 224,372.20 1 ต.ค. 66 – 30 
มิ.ย. 67 

1. ดำเนินการสรรหาข้าราชการ จำนวน 10 ตำแหน่ง 
ได้แก่ 

1) นักจัดการงานทัว่ไปปฏิบัติการ จำนวน 1 อัตรา 
2) นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ จำนวน 1 อัตรา 
3) เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน จำนวน 3 อัตรา 
4) เจ้าพนักงานการเงนิและบัญชีปฏิบัติงาน 

จำนวน 1 อัตรา 
5) เจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน จำนวน 2 อัตรา 
6) นายช่างภาพปฏิบัติงาน จำนวน 1 อัตรา 
7) นายช่างไฟฟ้าปฏิบัติงาน จำนวน 6 อัตรา 
8) นายช่างเครื่องกลปฏิบัติงาน จำนวน 4 อัตรา 
9) นายช่างอากาศยานปฏิบัติงาน จำนวน 1 อัตรา 
10) เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์ปฏิบัติงาน 

จำนวน 1 อัตรา 
2. ดำเนินการสรรหาพนักงานราชการ จำนวน 7 ตำแหน่ง 
ได้แก่ 

1.) เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี จำนวน 2 อัตรา 
2) พนักงานดับเพลิงและกู้ภัย จำนวน 1 อัตรา 



กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย 
งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ 

ได้รับจัดสรร ผลการใช้จ่าย 
     3) ผู้ช่วยช่างเครื่องบิน จำนวน 2 อัตรา 

4) ช่างอิเล็กทรอนิกส์ (ด้านตรวจสภาพอากาศ
ฝนหลวง) จำนวน 1 อัตรา 

5) ช่างอิเล็กทรอนิกส์การบิน จำนวน 2 อัตรา 
6) ช่างเทคนิค จำนวน 1 อัตรา 
7) เจ้าหน้าที่โสตทัศนศึกษา จำนวน 1 อัตรา 

1.1.3 การกำหนดตำแหน่งเป็นระดับที่สูงขึ้น 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

1 ม.ค. – 30 
ก.ย. 67 

1. วิเคราะห์ความจำเป็นในการจัดทำแผนการกำหนด
ตำแหน่งเพื่อขอปรับปรุงการกำหนดตำแหน่งเป็น
ระดับท่ีสูงขึ้น โดยพิจารณาจากกรอบอัตรากำลัง 
การดำเนินงานเพ่ือบรรลุตามนโยบายรัฐ วิสัยทัศน์
และพันธกิจของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร 

2. จัดทำแผนการกำหนดตำแหน่งฯ จำนวน 7 ตำแหน่ง 
และอยู่ในระหว่างการพิจารณาของสำนักงาน ก.พ.  

1.2 การนำเทคโนโลยีมาปรับใช้
ในการบริหารทรัพยากร
บุคคล 

1.2.1 จัดทำระบบบริการด้านทรัพยากรบุคคล 
เพ่ือเป็นช่องทางสำหรับการขอเอกสาร
เกีย่วกับงานบริหารทรัพยากรบุคคล 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

1 ม.ค. – 31 
มี.ค. 67 

จัดทำระบบบริการด้านทรัพยากรบุคคลเพ่ือเป็นช่องทาง
สำหรับการขอเอกสารเกี่ยวกับงานบริหารทรัพยากร
บุคคล ประกอบด้วย 
1. หนังสือรบัรองเงินเดือนของข้าราชการ ลูกจ้างประจำ 

และพนักงานราชการ 
2. หนังสือรบัรองผ่านสิทธ์เพ่ือขอสินเชื่อสถาบันการเงิน 
3. หนังสือรับรองภาษาอังกฤษประกอบการขอวีซ่า 
4. ขอสำเนาเอกสารทางราชการ (ประวัติ ก.พ. 7) 

1.2.2 การนำระบบสารสนเทศ (DPIS 6) มา
ใช้ในการจัดการข้อมูลด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

1 ม.ค. – 30 
ก.ย. 67 

อยู่ระหว่างในการปรับปรุงฐานข้อมูลบุคลากร 
เพ่ือนำมาจัดการการนำระบบสารสนเทศ (DPIS 6) 



กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย 
งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ 

ได้รับจัดสรร ผลการใช้จ่าย 
1.3 การเสริมสร้างความผาสุก

และความผูกพันของบุคลากร 
1.3.1 การปรับปรุงวิธีการ/แนวทางการ

ประเมินผลการปฏิบัติราชการ
รายบุคคล 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

1 ม.ค. – 31 
มี.ค. 67 

ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองประเมินผลปฏิบัติ
ราชการ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร เมื่อวันที่ 1 
เมษายน 2567 เพ่ือพิจารณาวิธีการ/แนวทางการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการรายบุคคล 

1.3.2 การจัดให้มีสวัสดิการที่ตอบสนอง 
ต่อความต้องการของบุคลากร 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

1 ม.ค. – 30 
ก.ย. 67 

กรมฝนหลวงและการบินเกษตรได้มีการจัดสวัสดิการ 
โดยดำเนินการสนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรม
ต่าง ๆ อุปกรณ์กีฬาและนันทนาการเพ่ือตอบสนอง 
ต่อปัจจัยขั้นพ้ืนฐานและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดี
กับบุคลากร 

1.3.3 การจัดกิจกรรมการสร้างแรงจูงใจ/การ
ยกย่องชมเชยให้กับบุคลากร/หน่วยงาน 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

1 ม.ค. – 30 
มิ.ย. 67 

1. ดำเนินการคัดเลือกข้าราชการพลเรือนดีเด่น 
2. มีการยกย่องบุคคลที่มีความซื่อสัตย์สุจริตของกรม

ฝนหลวงและการบินเกษตร 
1.3.4 การจัดกิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์

ภายในหน่วยงาน 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
ไม่ใช้

งบประมาณ 
1 ต.ค. 66 – 30 

ก.ย. 67 
จัดกิจกรรมส่งเสริมประเพณีและนันทนาการระหว่าง
ปีเพ่ือเป็นการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีแก่บุคลากร 
ประกอบด้วย  

1. กิจกรรมวันสายรุ้ง 
2. เทศกาลวันปใีหม่ 
3. เทศกาลวันสงกรานต์ 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย 
งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ 

ได้รับจัดสรร ผลการใช้จ่าย 
2. ด้านการพัฒนาบุคลากรกรมฝนหลวงและการบินเกษตร 
2.1 การเตรียมความพร้อม 

ด้านความรู้ ทักษะ และ
สมรรถนะของบุคลากร 

2.1.1 การจัดส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม 
ในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
อย่างต่อเนื่อง 

450,000 411,050 1 ต.ค. 66 – 30 
ก.ย. 67 

1. จัดโครงการฝึกอบรม หลักสูตรมนุษย์ปัจจัยและ
การบริหารทรัพยากรบุคลากรด้านการบิน 
(Human Factors in Aviation and Crew 
Resource Management)  
รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 14 - 15 ธันวาคม 2566 

ณ โรงแรมโฟร์ทูซี เดอะ ชิค โฮเทล 
จังหวัดนครสวรรค์ จำนวน 77 ราย 
งบประมาณ 143,556 บาท 

รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 18 - 19 ธันวาคม 2566 
ณ โรงแรมโฟร์ทูซ ีเดอะ ชิค โฮเทล จังหวัด
นครสวรรค์ จำนวน 76 ราย 
งบประมาณ 141,724 บาท 

2. จัดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร ความรู้เกี่ยวกับ
พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 
2562 (PDPA) วันที่ 26 มิถุนายน 2567  
ผ่านระบบ Zoom meeting จำนวน 261 ราย 
งบประมาณ 11,050 บาท 

3. โครงการถอดบทเรียนจากการปฏิบัติการฝนหลวง
เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงจากสภาพภูมิอากาศ 
ห้องประชุมชั้น 3 กรมฝนหลวงและการบินเกษตร 
จำนวน 41 คน งบประมาณ 114,720 บาท 

 
 
 



กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย 
งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ 

ได้รับจัดสรร ผลการใช้จ่าย 
2.2 การเสริมสร้างความรู้ ทักษะ 

และสมรรถนะสำหรับการ
ปฏิบัติงาน 

2.2.1 การจัดฝึกอบรม/สัมมนา/ถอดบทเรียน/
ประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับความรู้ 
ด้านต่าง ๆ ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน 

611,000 245,200 1 ต.ค. 66 – 30 
ก.ย. 67 

1. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร อุตุนิยม 
วิทยาชัน้สูง รุน่ที่ 22 ระหว่างวนัที่ 27 พฤศจิกายน 
2566 – 13 พฤษภาคม 2567 ณ กรมอุตุนิยม 
วิทยา จำนวน 11 ราย ไม่ใช้งบประมาณ 

2. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การจับ
ประเด็นและการนำเสนอวาระในที่ประชุม วันที่ 
29 พฤศจิกายน 2566 ณ ห้องฝึกอบรม ฝ301 
สำนักพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ 
จำนวน 1 ราย และรปูแบบการถ่ายทอด ผ่านระบบ 
Zoom Meeting จำนวน 19 ราย ไม่ใช้งบประมาณ 

3. โครงการฝึกอบรมหลักสูตรมาตรฐานวิชาชีพด้าน
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Certificate in 
Public Procurement e-CPP) C1 หลักสูตร
หัวหน้าเจ้าหน้าที่ระดับต้น ระหว่างวันที่ 14 
กุมภาพันธ์ - 12 มถิุนายน 2567 รูปแบบ E-learning 
จำนวน 1 ราย งบประมาณ 3,500 บาท 

4. โครงการฝึกอบรมหลักสูตร มาตรฐานวิชาชีพด้าน
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Certificate in Public 
Procurement: e-CPP) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 A1 หลักสูตรเตรียมความพร้อม 
(Preparation Course) ระหว่างวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 
ถึง 4 เมษายน 2567 รูปแบบ E-learning 
จำนวน 1 ราย งบประมาณ 800 บาท 



กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย 
งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ 

ได้รับจัดสรร ผลการใช้จ่าย 
5. โครงการฝึกอบรมหลักสูตร มาตรฐานวิชาชีพด้าน

การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
ด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Certificate in 
Public Procurement: e-CPP) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 หลักสูตร B2 เจ้าหน้าที่
ระดับกลาง (Fundamental officer Course) 
ระหว่างวันที่ 30 มกราคม – 29 มีนาคม 2567 
รูปแบบ E-learning จำนวน 3 ราย งบประมาณ 
8,700 บาท 

6. โครงการฝึกอบรมหลักสูตร มาตรฐานวิชาชีพด้าน
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Certificate in Public 
Procurement: e-CPP) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 หลักสูตร B1 เจา้หน้าที่ระดับต้น 
(Fundamental officer Course) ระหว่างวันที่ 
13 กุมภาพันธ์ – 12 พฤษภาคม 2567 รูปแบบ 
E-learning จำนวน 3 ราย งบประมาณ 7,800 บาท 

7. การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร WMO/ASEAN 
Training Workshop on Weather Radar 
Data Quality Radar Quality Control (QC) 
and Radar Data Exchange ระหว่างวันที่ 29 
มกราคม – 2 กุมภาพันธ์ 2567 ณ โรงแรม 
Century Park Hotel กรุงเทพมหานคร จำนวน 
2 ราย ไม่ใช้งบประมาณ 

 



กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย 
งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ 

ได้รับจัดสรร ผลการใช้จ่าย 
8. การฝึกอบรมหลักสูตร การเสริมสร้างสมรรถนะ

ด้านการเงินการคลังภาครัฐ ระดับปฏิบัติการ 
ระหว่างวันที่ 8 – 16 มกราคม 2567 ณ ห้อง
ประชุม 1 ชั้น 7 กรมบัญชีกลาง จำนวน 1 ราย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

9. การฝึกอบรมหลักสูตร ข้อบกพร่องในการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารสัญญาที่เป็นเหตุให้มีการ
สอบสวนของหน่วยงานที่มีอำนาจหน้าที่ตาม
กฎหมาย ระหว่างวันที่ 6 – 7 มกราคม 2567 
ณ โรงแรมรอยัล ริเวอร์ บางพลัด กรุงเทพฯ 
จำนวน 2 ราย งบประมาณ 7,800 บาท 

10. การฝึกอบรมหลักสูตร ความรู้ความเข้าใจองค์การ
ระหว่างประเทศ และการเกษตรต่างประเทศ 
ระหว่างวันที่ 10 – 12 มกราคม 2567 ณ 
ห้องประชุมชั้น 2 สถาบันเกษตราธิการ จำนวน 2 ราย 

11. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผู้ปฏิบัติงาน
ตรวจสอบภายใน (หลักสูตรพัฒนาความรู้
ต่อเนื่อง) หัวข้อการบรรยาย การบริหารจัดการ
ความเสี่ยง วันที่ 27 ธันวาคม 2566 รูปแบบ
ออนไลน์ จำนวน 3 ราย ไม่ใช้งบประมาณ 

12. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการหลักสูตร
ผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน (หลักสูตรพัฒนา
ความรู้ต่อเนื่อง) หัวข้อการบรรยายการควบคุม
ภายใน วันที่ 27 ธันวาคม 2566 รูปแบบ
ออนไลน์ จำนวน 2 ราย ไม่ใช้งบประมาณ 



กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย 
งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ 

ได้รับจัดสรร ผลการใช้จ่าย 
13. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการหลักสูตร เทคนิค

การตรวจสอบและการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ระหว่างวันที่ 19 – 21 
ธันวาคม 2566 รูปแบบออนไลน์ จำนวน 2 ราย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

14. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรเทคนิค
การตรวจสอบและการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน ระหว่างวันที่ 20 – 21 
ธันวาคม 2566 รูปแบบออนไลน์ จำนวน 2 ราย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

15. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร
ผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน (หลักสูตรพัฒนา
ความรู้ต่อเนื่อง) หัวข้อการบรรยายการใช้ Excel 
เพ่ือช่วยการตรวจสอบ วันที่ 28 ธันวาคม 2566 
รูปแบบออนไลน์ จำนวน 1 ราย ไม่ใช้งบประมาณ 

16. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร
ผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน (หลักสูตรพัฒนา
ความรู้ต่อเนื่อง) หัวข้อการบรรยาย การจัดทำ
แผนการปฏิบัติงาน วันที่ 25 ธันวาคม 2566 
รูปแบบออนไลน ์จำนวน 1 ราย ไม่ใช้งบประมาณ 

17. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรผู้ปฏิบัติงาน
ตรวจสอบภายใน (หลักสูตรพัฒนาความรู้ต่อเนื่อง) 
หัวข้อการบรรยายการปฏิบัติงานตรวจสอบ 
วันที่ 26 ธันวาคม 2566 รูปแบบออนไลน์ 
จำนวน 1 ราย ไม่ใช้งบประมาณ 



กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย 
งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ 

ได้รับจัดสรร ผลการใช้จ่าย 
18. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร

ผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน (หลักสูตรพัฒนา
ความรู้ต่อเนื่อง) หัวข้อการบรรยายการรายงาน
ผลการตรวจสอบ วันที่ 26 ธนัวาคม 2566 
รูปแบบออนไลน์ จำนวน 1 ราย ไม่ใช้งบประมาณ 

19. โครงการฝึกอบรมก่อนส่งมอบเครื่องเฮลิคอปเตอร์ 
หลักสูตร H130 Pilot Initial Type Rating 
ITR-VFR หลักสูตรภาคพ้ืน (Ground Course) 
ระหว่างวันที่ 12 – 18 พฤศจิกายน 2566  
ณ บริษัท แอร์บัส เฮลิคอปเตอร์ เมือง Subang 
ประเทศมาเลเซีย และหลักสูตรภาคอากาศ 
(Flight Course) ระหว่างวันที่ 18 พฤศจิกายน 
ถึง 1 ธันวาคม 2566 ณ ศูนย์ฝึกอบรม  
รัฐวิกตอเรีย เครือรัฐออสเตรเลีย จำนวน 4 ราย 
งบประมาณ 216,600 บาท 

20. โครงการนักบริหารการพัฒนาตามแนวทาง
พระราชดำริ (นบร.) รุ่นที่ 12 3 เมษายน - 25 
พฤษภาคม 2567 จำนวน 2 ราย  
ไม่ใช้งบประมาณ 

21. โครงการนักพัฒนาตามแนวพระราชดำริ (พพร.) 
รุ่นที่ 11 ระหว่างวันที่ 30 พฤษภาคม – 19 
กรกฎาคม 2567 จำนวน 2 ราย  
ไม่ใช้งบประมาณ 

 
 



กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย 
งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ 

ได้รับจัดสรร ผลการใช้จ่าย 
22. การฝึกอบรมหลักสูตร Basic Sheet Metal 

Repair ระหว่างวันที่ 27 พฤษภาคม – 7 
มิถุนายน 2567 ณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี จำนวน 3 ราย 
ไม่ใช้งบประมาณ 

23. การฝึกอบรมหลักสูตร เทคนิคการสอนงาน 
ระหว่างวันที่ 24 - 26 มิถุนายน 2567  
ณ บริษัท ไทย ไลอ้อน เมนทารี จำกัด  
จำนวน 2 ราย ไม่ใช้งบประมาณ 

2.2.2 การพัฒนาความก้าวหน้าทางสายอาชีพ
โดยจัดส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม 
ในหลักสูตรนักบริหาร 

501,720 501,720 1 ต.ค. 66 – 30 
ก.ย. 67 

1. โครงการฝึกอบรมหลักสูตร นักบริหารการพัฒนา 
การเกษตรและสหกรณ์ ระดับต้น จำนวน 16 ราย 
งบประมาณที่ใช้ 198,720 บาท ดังนี้ 
1) รุ่นที่ 68 ระหว่างวันที่ 26 ม.ีค. – 1 เม.ย. 2567 

จำนวน 4 ราย งบประมาณ 49,680 บาท  
2) รุ่นที่ 69 ระหว่างวันที่ 19 - 25 เม.ย. 2567 

จำนวน 4 ราย งบประมาณ 49,680 บาท 
3) รุ่นที่ 70 ระหว่างวันที่ 15 - 21 พ.ค.  2567 

จำนวน 5 ราย งบประมาณ 62,100 บาท 
4) รุ่นที่ 71 ระหว่างวันที่ 19 - 25 มิ.ย. 2567 

จำนวน 3 ราย งบประมาณ 37,260 บาท 
2. การฝึกอบรมหลักสูตร นักบริหารการพัฒนา 

การเกษตรและสหกรณ์ ระดับกลาง จำนวน 12 ราย 
งบประมาณ 168,000 บาท 
1) รุ่นที่ 108 ระหว่างวันที่ 4 – 14 ม.ีค. 2567 

จำนวน 3 ราย งบประมาณ 42,000 บาท 



ปัญหา/อุปสรรค    ข้อเสนอแนะ 

- ไม่มี     - ไม่มี 

กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย 
งบประมาณ (บาท) ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผลการดำเนินการ 

ได้รับจัดสรร ผลการใช้จ่าย 
2) รุ่นที่ 109 ระหวา่งวันที ่24 เม.ย.– 2 พ.ค. 2567 

จำนวน 3 ราย งบประมาณ 42,000 บาท 
3) รุ่นที่ 110 ระหวา่งวันที ่27 พ.ค. – 4 ม.ิย. 2567 

จำนวน 2 ราย งบประมาณ 28,000 บาท 
4) รุ่นที่ 111 ระหว่างวันที่ 8 – 16 ก.ค. 2567 

จำนวน 2 คน งบประมาณ 28,000 บาท 
5) รุ่นที่ 112 ระหว่างวันที่ 30 ก.ค. – 7 ส.ค. 

2567 จำนวน 2 คน งบประมาณ 28,000 บาท 
3. การฝึกอบรมหลักสูตร นักบริหารการพัฒนา 

การเกษตรและสหกรณ์ ระดับสูง จำนวน 3 ราย 
งบประมาณ 135,000 บาท 
1) รุ่นที่ 86 ระหว่างวันที่ 22 เม.ย. – 31 พ.ค. 

2567 จำนวน 1 ราย งบประมาณ 45,000 บาท 
2) รุ่นที่ 87 ระหว่างวันที่ 10 มิ.ย. – 17 ก.ค. 

2567 จำนวน 1 ราย งบประมาณ 45,000 บาท 
3) รุ่นที่ 88 ระหว่างวันที่ 23 ก.ค. – 30 ส.ค. 

2567 จำนวน 1 ราย งบประมาณ 45,000 บาท 
รวม 1,712,720 1,382,342.20 - - 


