
ผลการดาํเนินการตามแผนปฏิบัติการสง่เสรมิ
คุณธรรม ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(ระหวา่งเดือนตุลาคม 2566 – มีนาคม 2567 )

กลุ่มพัฒนาระบบบรหิาร 
กรมฝนหลวงและการบนิเกษตร



1. กิจกรรมประกาศเจตนารมณรวมกันขับเคลื่อนองคกรใหเปนองคกรคุณธรรม

ผูบริหารและเจาหนาท่ีของกลุมพัฒนาระบบบริหาร รวมจํานวน 7 คน รวมกันประกาศเจตนารมณ โดยบุคลากรของ

กลุมพัฒนาระบบบริหาร ลงนามรวมประกาศเจตนารมณ จํานวน 7 ราย จากจํานวนบุคลากรท้ังหมด 7 ราย คิดเปนรอยละ 

100 เมื่อวันท่ี 24 ธันวาคม พ.ศ. 2566

นางชุติมา  หงษทอง
ผูอํานวยการกลุมพัฒนาระบบบริหาร



2. กิจกรรมใช OR CODE แทนการใชกระดาษ

กําหนดใหเจาหนาท่ีจัดทํา QR code ดาวนโหลดไฟลเอกสาร แทนการพิมพเอกสารแนบทายหนังสือราชการทุกเรื่อง 

สงผลใหการใชกระดาษและหมึกพิมพ ระหวางเดือนตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567 มีปริมาณลดลง ดังน้ี

 ปริมาณการใชกระดาษ จํานวน 7 กลอง (35 รีม) ลดลง รอยละ 12.50 เมื่อเปรียบเทียบกับปริมาณการใชกระดาษ

ของปงบประมาณ 2566 ในชวงเดียวกัน (จํานวน 8 กลอง)



3. กิจกรรมลดปริมาณการใชถุงพลาสติกหูหิ้วและแกวพลาสติกใชครั้งเดียวทิ้ง

ปริมาณการใชถุงพลาสติกหูห้ิวและแกวพลาสติกใชครั้งเดียวท้ิง ระหวางเดือนตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567 

เปนไปตามแผน รอยละ 100 (เปาหมาย : การใชถุงพลาสติกหูห้ิวและแกวพลาสติกใชครั้งเดียวท้ิง ไมเกิน 130 ใบ/เดือน)

แผนภูมิแสดงขอมูลการใชถุงพลาสตกิหูหิ้วและแกวพลาสติกใชคร้ังเดียวทิ้ง ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(ระหวางเดือนตุลาคม 2566 - มิถุนายน 2567) 
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4. กิจกรรมบริจาคสิ่งของเหลือใชใหองคกรสาธารณะ

เจาหนาท่ีกลุมพัฒนาระบบบริหาร มีการบริจาคสิ่งของและเงินใหองคกรสาธารณะ ระหวางเดือนตุลาคม 2566 - มิถุนายน 

2567 จํานวน 8 ครั้ง ประกอบดวย

1. บริจาคเสื้อผาและสิ่งของเครื่องใช จํานวน 4 ครั้ง

2. บริจาคทําบุญ จํานวน 3 ครั้ง 

3. บริจาคสิ่งของสนับสนุนกิจกรรมวันเด็กของกรมฝนหลวง 



5. กิจกรรมขับเคลื่อนการดําเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ

ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 ในภาพรวม รอยละ 90.38 (เปาหมาย : ผลคะแนนรวมไมนอยกวา รอยละ 85) โดยจําแนกตามเครื่องมือ ดังน้ี

1. แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายในหนวยงาน (IIT)  มีผลคะแนน รอยละ 87.34 

2. แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกหนวยงาน (EIT) มีผลคะแนน รอยละ 80.59 

3. แบบวัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) )  มีผลคะแนน รอยละ 100 

ผลประเมิน ITA ในภาพรวม ผลการประเมินรายตัวชี้วัด
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