รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ
กลุ่มตรวจสอบภายใน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560

[image: image1.jpg]


 
	ตัวชี้วัด
ผลการปฏิบัติราชการ
	น้ำหนัก
(ร้อยละ)
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	ผลการดำเนินงาน
	ค่าคะแนน
ที่ได้
	คะแนนถ่วงน้ำหนัก

	การประเมินประสิทธิผล (ร้อยละ 75)

	1. ระดับความสำเร็จของการตรวจสอบภายในประจำปี
	20
	1
	2
	3
	4
	5
	4.8
	4.8000
	0.9600

	2. ร้อยละความสำเร็จของการบริหารจัดการตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบภายใน ประจำปี พ.ศ. 2560
	20
	80
	85
	90
	95
	100
	53.85
	1.0000
	0.2000

	3. ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำรายงานผลการตรวจสอบภายใน
	20
	84
	88
	92
	96
	100
	46.15
	1.0000
	0.2000

	4. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการเกี่ยวกับการให้บริการคำปรึกษาและข้อเสนอแนะ
ตามแผนการตรวจสอบภายใน
	15
	65
	70
	75
	80
	85
	N/A
	1.0000
	0.1500

	การประเมินประสิทธิภาพ (ร้อยละ 10)

	5. การเบิกจ่ายงบประมาณ
	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	    5.1 ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 

(6 เดือนแรก)
	(2.5)
	44
	46
	48
	50
	52
	22.24
	1.0000
	0.0250

	    5.2 ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 

(12 เดือน)
	(2.5)
	88
	90
	92
	94
	96
	N/A
	1.0000
	0.0250

	6. ร้อยละการดำเนินการตาม
ข้อสั่งการที่ตอบสนองทันเวลา
	2.5
	55
	60
	65
	70
	75
	N/A
	1.0000
	0.0250

	7. ร้อยละการจัดส่งรายงาน
และข้อมูลที่ทันเวลา
	2.5
	65
	70
	75
	80
	85
	100
	5.0000
	0.1250


	ตัวชี้วัด
ผลการปฏิบัติราชการ
	น้ำหนัก
(ร้อยละ)
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	ผลการดำเนินงาน
	ค่าคะแนน
ที่ได้
	คะแนนถ่วงน้ำหนัก

	การพัฒนาองค์การ  (ร้อยละ 15)

	8. ร้อยละการดำเนินการตามแผนงาน/โครงการ ปี 2560 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ 20 ปี กรมฝนหลวงและการบินเกษตร
	15
	65
	70
	75
	80
	85
	N/A
	1.0000
	0.1500

	รวม
	100
	
	
	
	
	
	
	
	1.8600


หมายเหตุ :
ตัวชี้วัดที่ 5 และ 8  ใช้ค่าคะแนนตามผลการประเมินของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร
	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ 6 เดือน

	ตัวชี้วัด 1 : ระดับความสำเร็จของการตรวจสอบภายในประจำปี

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 

ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ : 0-2940-5958 ต่อ 203-4
	โทรศัพท์ : 0-2940-5958 ต่อ 203-4

	คำอธิบาย :
· ความสำเร็จของการตรวจสอบภายใน พิจารณาจากความสามารถของกลุ่มตรวจสอบภายใน ในการปฏิบัติตามระเบียบมาตรฐาน แนวปฏิบัติ การตรวจสอบภายในภาคราชการ ตามที่กรมบัญชีกลางกำหนด
· การตรวจสอบภายใน หมายถึง กิจกรรมการให้ความเชื่อมั่น และการให้คำปรึกษาอย่างเที่ยงธรรมและเป็นอิสระซึ่งจัดให้มีขึ้นเพื่อเพิ่มคุณค่าและปรับปรุงการปฏิบัติงานของส่วนราชการให้ดีขึ้น การตรวจสอบ ภายใน จะช่วยให้ส่วนราชการบรรลุถึงเป้าหมายและวัตถุประสงค์ ที่กำหนดไว้ด้วยการประเมินและปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยงการควบคุมและการกำกับดูแลอย่างเป็นระบบ


	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :

ขั้นตอนที่ 1

1. ทบทวนกฎบัตรโดยกำหนดวัตถุประสงค์ อำนาจหน้าที่ ความรับผิดชอบ ขอบเขตการปฏิบัติงาน 
และจริยธรรมการปฏิบัติงานตรวจสอบไว้ในกฎบัตร
2. เสนออธิบดีกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ให้ความเห็นชอบกฎบัตรการตรวจสอบภายใน เมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 2559 ตามบันทึกที่ กษ 2806/345 ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2559

3. เผยแพร่กฎบัตรให้หน่วยงานในและภายนอก ตามหนังสือ ที่ กษ 2806/ว352 ลงวันที่ 1 ธันวาคม 2559 และ ที่ กษ 2806/ว4046 ลงวันที่ 19 ธันวาคม 2559

ขั้นตอนที่ 2
1. จัดทำแบบระเมินตนเอง (Self-Assessment) ของกลุ่มตรวจสอบภายใน ตามที่กรมบัญชีกลางกำหนด ได้แก่ การประเมินมาตรฐานด้านคุณสมบัติ มาตรฐานการปฏิบัติงาน จริยธรรมของผู้ตรวจสอบภายใน เป็นต้น
2. จัดทำแบบประเมินตนเองของกลุ่มตรวจสอบภายใน ให้กรมบัญชีกลางทราบ เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2560 ตามบันทึกข้อความ ที่ กษ 2806/368 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2559
ขั้นตอนที่ 3
1. ประเมินความเสี่ยงเป็นของแผนการตรวจสอบประจำปี 2560 ตามผลการประเมินความเสี่ยง
ของกิจกรรม/หน่วยงานในสังกัดกรมฝนหลวงและการบินเกษตร
2. จัดลำดับความเสี่ยงตามผลประเมินความเสี่ยงตาม ข้อ 1
3. จัดทำแผนการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 โดยกำหนดกิจกรรมที่จะดำเนินการตรวจสอบจำนวน 6 ด้าน 13 กิจกรรม
4. เสนออธิบดีกรมฝนหลวงและการบินเกษตร พิจารณาและอนุมัติแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 2560 เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2559 ตามบันทึกที่ กษ 2806/266 ลงวันที่ 29 กันยายน 2559


	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ 6 เดือน

	ขั้นตอนที่ 4

จัดทำรายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบประจำปีและเสนออธิบดี พิจารณาสั่งการ รวมทั้งติดตามผลการดำเนินงานของหน่วยรับตรวจในการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะได้ทั้งสิ้น 7 กิจกรรม จาก 13 กิจกรรม ดังนี้ 
รายงานผลการตรวจสอบด้านการเงิน
1. ตรวจสอบการเงิน การบัญชี ในระบบ GFMIS และติดตามผลการตรวจสอบครั้งก่อน
2. ตรวจสอบพัสดุ
3. สอบทานรายงานการเงินกองทุนสวัสดิการกรมฝนหลวงและการบินเกษตร

4. สอบทานรายงานการเงินกองทุนฝนหลวงและการบินเกษตร
รายงานผลการตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎระเบียบ
1. แผนการจัดซื้อจัดจ้างรายการครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้างปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 สอบทานแผนการจัดซื้อจัดจ้างและรายงานผลตามแผนการจัดซื้อจัดจ้าง
2. ตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีพิเศษ

รายงานผลการตรวจสอบการปฏิบัติงาน
1. สอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานย่อย และรายงานการสอบทาน การประเมินการควบคุมภายใน (ปส.)



	เกณฑ์การให้คะแนน :
ระดับคะแนน
เกณฑ์การให้คะแนน
1

จัดทำหรือทบทวนกฎบัตรการตรวจสอบภายในเสนออธิบดีอนุมัติภายใน
เดือนธันวาคม 2559 และเผยแพร่กฎบัตรให้หน่วยงานในและภายนอกทราบ
2

ประเมินตนเองของกลุ่มตรวจสอบภายใน ตามแบบประเมินที่กรมบัญชีกลางกำหนดและจัดส่งภายในไตรมาสแรกของปีงบประมาณ
3

จัดทำแผนการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบประจำปี 2560 โดยมีรายละเอียดวัตถุประสงค์การปฏิบัติงานการจัดสรรทรัพยากร ขอบเขต และแนวทางการปฏิบัติงาน
4

ปฏิบัติงานตรวจสอบ ตามแผนการตรวจสอบประจำปี กรณีมีเหตุจำเป็นต้องปรับเปลี่ยนแผน ต้องมีหลักฐานการอนุมัติให้ปรับแผน
5

จัดทำรายงานผลการตรวจสอบครบถ้วนตามแผนการตรวจสอบประจำปีและเสนออธิบดีพิจารณาสั่งการ รวมทั้งกำกับ ติดตามให้หน่วยรับตรวจมีการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80  
เงื่อนไข :  กรณีไม่เป็นไปตามข้อกำหนด (ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80) จะถูกปรับลดคะแนนของตัวชี้วัดนี้ 0.2 คะแนน โดยหักจากคะแนนในภาพรวม 




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ 6 เดือน

	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  
ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ระดับความสำเร็จของการตรวจสอบภายในประจำปี
20
4.8
4.8000
   0.9600


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : 
1. ทบทวนกฎบัตรการตรวจสอบภายในเมื่อเดือนพฤศจิกายน 2559 เผยแพร่กฎบัตรให้หน่วยงาน ในสังกัดและภายนอกทราบ พร้อมกับลงเว็บไซต์กลุ่มตรวจสอบภายใน
2. จัดทำแบบประเมินตนเองของกลุ่มตรวจสอบภายใน ตามที่กรมบัญชีกลางกำหนดพร้อมจัดส่งให้กรมบัญชีกลางทราบ เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 2560
3. จัดทำแผนการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบประจำปีงบประมาณ 2560 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ วัตถุประสงค์การตรวจสอบ ขอบเขตการตรวจสอบกิจกรรมที่ตรวจสอบ ระยะเวลาในการตรวจสอบ ผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติงานและงบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ
4. ปฏิบัติงานตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบประจำปี 2560 และจัดทำรายงานผลการตรวจสอบภายในครบถ้วนตามแผนการตรวจสอบประจำปี เสนออธิบดีพิจารณาสั่งการ ติดตามผลการดำเนินงานของหน่วยรับตรวจในการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะ


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  
หน่วยรับตรวจให้ความร่วมมืออำนวยความสะดวกในการตรวจสอบ และมีงบประมาณค่าใช้จ่ายเพียงพอในการดำเนินงาน


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :
ไม่มี


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  
ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  
1. บันทึกข้อความ ที่ กษ 2806/345 ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2559 
เรื่อง ทบทวนกฎบัตรการตรวจสอบภายใน
2. บันทึกข้อความ ที่ กษ 2806/ว352 ลงวันที่ 1 ธันวาคม 2559 และ ที่ กษ 2806/ว4046   
ลงวันที่ 19 ธันวาคม 2559 เรื่อง ขอส่งสำเนากฎบัตรการตรวจสอบภายใน ของกลุ่มตรวจสอบภายใน
3. บันทึกข้อความ ที่ กษ 2806/368 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2559 
เรื่อง ขอส่งแบบประเมินตนเองของหน่วยงานตรวจสอบภายในของส่วนราชการ (Self-Assessment)



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ 6 เดือน

	4. บันทึกข้อความ ที่ กษ 2806/266 ลงวันที่ 29 กันยายน 2559 
เรื่อง ขออนุมัติแผนการตรวจสอบประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560   
5. บันทึกข้อความ ที่ กษ 2806/19 ลงวันที่ 23 มกราคม 2560 
เรื่อง รายงานการสอบบัญชีเงินกองทุนสวัสดิการกรมฝนหลวงและการบินเกษตร สำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

6.  บันทึกข้อความ ที่ กษ 2806/37 ลงวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2560 
เรื่อง รายงานผลการสอบทานแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 และผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 (ไตรมาสที่ 1)
7. บันทึกข้อความ ที่ กษ 2806/56 ลงวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2560 
เรื่อง รายงานผลการตรวจสอบการเงิน การบัญชีในระบบ GFMIS และการติดตามผลการตรวจสอบครั้งก่อน และตรวจสอบพัสดุ

8. บักทึกข้อความ ที่ กษ 2806/78 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2560 
เรื่อง รายงานการสอบบัญชีเงินกองทุนฝนหลวงและการบินเกษตร สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ 6 เดือน

	ตัวชี้วัด 2  : ร้อยละความสำเร็จของการบริหารจัดการตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบภายใน  ประจำปี พ.ศ. 2560

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 

ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ : 0-2940-5958 ต่อ 203-4
	โทรศัพท์ : 0-2940-5958 ต่อ 203-4

	คำอธิบาย : 
ร้อยละความสำเร็จในการบริหารจัดการงานตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 หมายถึง ความสำเร็จของการบริหารจัดการการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนการตรวจสอบภายในประจำปี

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :  
กิจกรรมที่ดำเนินการตรวจสอบแล้วเสร็จ ตามแผนการตรวจสอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2559 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2560 จำนวน 7 กิจกรรม ได้แก่
1. ตรวจสอบการเงิน การบัญชี ในระบบ GFMIS และติดตามผลการตรวจสอบครั้งก่อน
2. ตรวจสอบพัสดุ
3. สอบทานรายงานการเงินกองทุนสวัสดิการกรมฝนหลวงและการบินเกษตร

4. สอบทานรายงานการเงินกองทุนฝนหลวงและการบินเกษตร
5. แผนการจัดซื้อจัดจ้างรายการครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้างปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 สอบทานแผน
การจัดซื้อจัดจ้างและรายงานผลตามแผนการจัดซื้อจัดจ้าง

6. สอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานย่อย และรายงานการสอบทานการประเมินการควบคุมภายใน (ปส.)
7. ตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีพิเศษ



	สูตรการคำนวณ:  
=   จำนวนกิจกรรมที่ปฏิบัติได้ตามแผนการตรวจสอบ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560   x  100
    จำนวนกิจกรรมตามแผนการตรวจสอบ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560

=  7    x  100
 13
=   53.85  


	เกณฑ์การให้คะแนน :
ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 5 ต่อ 1 คะแนน โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้
ระดับ
1
2
3

4
5
ร้อยละ
80
85
90
95
100


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน : 

ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละความสำเร็จของการบริหารจัดการตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบภายในประจำปี พ.ศ. 2560
20

53.85
1.0000
0.2000


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :

1. จัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
2. ดำเนินการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบประจำปี 

3. รายงานผลการตรวจสอบภายในต่อผู้บริหาร


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  
หน่วยรับตรวจให้ความร่วมมือในการจัดหาเอกสารหลักฐานและให้สัมภาษณ์ระหว่างการดำเนินการตรวจสอบ


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  
1. เอกสารหลักฐานไม่ครบถ้วน ถูกต้อง
2. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบของหน่วยรับตรวจขาดองค์ความรู้ในเรื่องที่ตนรับผิดชอบที่ถูกต้อง


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :
ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  

1. แผนการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560
2. รายงานผลการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานย่อย และรายงานการสอบทานการประเมินการควบคุมภายใน
3. รายงานผลสอบทานรายงานแผนการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2560 
4. รายงานผลสอบทานแผนและผลการปฏิบัติงานการจัดซื้อจัดจ้าง (ไตรมาสที่ 1) 

5. รายงานผลการตรวจสอบการเงิน การบัญชีในระบบ GFMIS และติดตามผลการตรวจสอบครั้งก่อน 
6. รายงานผลการตรวจสอบการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 และผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 (ไตรมาสที่ 1)
7. รายงานการสอบทานรายงานการเงินกองทุนสวัสดิการกรมฝนหลวงและการบินเกษตร 
8. รายงานการสอบทานรายงานการเงินกองทุนฝนหลวงและการบินเกษตร
9. รายงานผลการสอบทานการประเมินการควบคุมภายในของผู้ตรวจสอบภายใน


	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรอง ฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ 6 เดือน

	ตัวชี้วัด 3  :  ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำรายงานผลการตรวจสอบภายใน

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 

ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ : 0-2940-5958 ต่อ 203-4
	โทรศัพท์ : 0-2940-5958 ต่อ 203-4

	คำอธิบาย : 
· ความสำเร็จการจัดทำรายงานผลการตรวจสอบ พิจารณาจาก การจัดทำรายงานผลการตรวจสอบภายในที่นำเสนอรายงานต่ออธิบดีสั่งการได้ภายใน 2 เดือน นับจากวันประชุมปิดตรวจแล้วเสร็จ
·   รายงานผลการตรวจสอบ หมายถึง การนำเสนอข้อมูลที่ผู้ตรวจสอบภายในได้ตรวจสอบ รวบรวมและวิเคราะห์จนได้ผลสรุปและนำเสนออธิบดีพิจารณาสั่งการ

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

รวบรวมข้อมูลการปฏิบัติงานการตรวจสอบภายในจากกระดาษทำการตรวจสอบภายใน มาจัดทำร่างรายงานผลการตรวจสอบภายใน ในแต่ละเรื่องที่ดำเนินการตรวจสอบ แล้วนำเสนอรายงานผลการตรวจสอบภายใน
ให้อธิบดีพิจารณาให้ความเห็นชอบ และแจ้งเวียนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบและดำเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะ โดยในรอบ 6 เดือน มีการรายงานผลการตรวจสอบภายในต่ออธิบดี จำนวน 6 กิจกรรมจากกิจกรรมการตรวจสอบภายในทั้งหมด จำนวน 13  กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 46.15


	สูตรการคำนวณ :  
=   จำนวนรายงานผลการตรวจสอบที่นำเสนออธิบดี ภายใน 2 เดือน   x   100
จำนวนรายงานผลการตรวจสอบทั้งหมด

=   6   x   100
13
=   46.15



	เกณฑ์การให้คะแนน :
ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 4 ต่อ 1 คะแนน โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้
ระดับ
1
2
3

4
5
ร้อยละ
84
88
92
96
100


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  
ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำรายงานผล
การตรวจสอบภายใน
20

46.15
1.0000
0.2000



	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : 

1. รวบรวมข้อมูลจากกระดาษทำการ
2. ยกร่างรายงานผลการตรวจสอบภายในเสนอผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
3. ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายในพิจารณาปรับปรุงแก้ไขร่างรายงานผลการตรวจสอบภายใน
4. นำเสนอรายงานผลการตรวจสอบภายในให้อธิบดีพิจารณาให้ความเห็นชอบ
5. แจ้งเวียนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบและดำเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 



	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  
ข้อมูลครบถ้วนถูกต้อง


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : 
ไม่มี


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป : 

ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  

รายงานผลการตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบ ประจำปี 2560 จำนวน 6 รายงาน



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	ตัวชี้วัด 4  :  ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการเกี่ยวกับการให้บริการคำปรึกษาและข้อเสนอแนะ
                 ตามแผนการตรวจสอบภายใน

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 

ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 203-4
	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 203-4

	คำอธิบาย : 
· ผู้รับบริการ หมายถึง เจ้าหน้าที่ของทุกสำนัก/กองในสังกัดกรมฝนหลวงฯ ที่ขอรับบริการคำปรึกษาและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการปฏิบัติงานจากกลุ่มตรวจสอบภายใน
· การสำรวจความพึงพอใจ พิจารณาจากประเด็นการประเมินผลความพึงพอใจเฉพาะด้านการให้คำปรึกษาและข้อเสนอแนะ

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

อยู่ระหว่างการดำเนินการ


	เกณฑ์การให้คะแนน :
ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 5 ต่อ 1 คะแนน โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้
ระดับ
1
2
3

4
5
ร้อยละ
65
70
75
80
85


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  

ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการเกี่ยวกับ
การให้บริการคำปรึกษาและข้อเสนอแนะ
ตามแผนการตรวจสอบภายใน
15
N/A
1.0000
0.1500


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :           
1. จัดทำแบบสอบถามในการสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการเกี่ยวกับการให้บริการคำปรึกษาและข้อเสนอแนะตามแผนการตรวจสอบภายใน
2. สำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ
3. ประมวลผลและจัดทำรายงานความพึงพอใจของผู้รับบริการ



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  

ไม่มี


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  
ไม่มี


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  

ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	ตัวชี้วัด 5  :  การเบิกจ่ายงบประมาณ
ตัวชี้วัด 5.1  ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม (6 เดือนแรก)

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 

ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 203-4
	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 203-4

	คำอธิบาย : 
·   การพิจารณาผลสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม จะใช้อัตราการเบิกจ่าย       เงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของส่วนราชการ ทั้งที่เบิกจ่ายในส่วนกลางและส่วนภูมิภาคเป็นตัวชี้วัดความสามารถ
ในการเบิกจ่ายเงินของส่วนราชการ ทั้งนี้ไม่รวมเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเพิ่มเติมระหว่างปีงบประมาณ โดยจะใช้ข้อมูลการเบิกจ่ายดังกล่าวจากระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)

· การให้คะแนนจะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของส่วนราชการ รอบ 6 เดือน เทียบกับวงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่หน่วยงานได้รับ หากมีการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณระหว่างปี (รายจ่ายประจำไปรายจ่ายลงทุน หรือรายจ่ายลงทุนไปรายจ่ายประจำ) จะนำยอดงบประมาณหลังโอนเปลี่ยนแปลงแล้วมาเป็นฐานในการคำนวณ

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

กรมฝนหลวงและการบินเกษตร ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายภาพรวม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 จำนวน  2,223.76 ล้านบาท มีผลการเบิกจ่ายภาพรวม 6 เดือน (1 ตุลาคม 2559 – 31 มีนาคม 2560) จำนวน 494.65 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 22.24


	สูตรการคำนวณ :

=   เงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่ส่วนราชการเบิกจ่าย   x   100

     ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2559 ถึงเดือนมีนาคม 2560      .
วงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่ส่วนราชการได้รับ
=   494.65   x 100
 2,223.76
=    22.24


	เกณฑ์การให้คะแนน :
ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 2 ต่อ 1 คะแนน โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้
ระดับ
1
2
3

4
5
ร้อยละ
44

46

48

50

52



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  

ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม (6 เดือนแรก)
2.5

22.24

1.0000
0.0250



	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :           
1. มีคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณเพื่อเร่งรัดการใช้จ่ายเงินของทุกหน่วยงานในสังกัดกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ให้เป็นไปตามแผน และตามมติคณะรัฐมนตรี
2. มีการประชุมผู้บริหารกรมฯ เพื่อติดตามความก้าวหน้าของการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายเงิน และปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานของทุกหน่วยงานในสังกัดกรมฝนหลวงและการบินเกษตร เป็นประจำทุกสัปดาห์
3. ทุกหน่วยงานจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินเป็นรายไตรมาส และติดตามดำเนินการให้เป็นไปตามแผน
4. จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี 2560 และประชุมติดตามเร่งรัดอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้การจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามแผนที่กำหนด


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  

ผู้บริหารทุกระดับของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ให้ความสำคัญในการกำกับ ติดตาม และเร่งรัด
การใช้จ่ายเงินงบประมาณให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  
1. การจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามแผน ทำให้การเบิกจ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามแผน เนื่องจาก
1.1 รายการครุภัณฑ์และรายการที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ดำเนินการประกวดราคาแล้ว แต่ไม่มีผู้เสนอราคา ทำให้ต้องดำเนินการประกวดราคาใหม่
1.2 รายการครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 8 รายการ มีการกำหนดช่วงคลื่นความถี่ใหม่ของ กสทช. ทำให้ต้องขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายการใหม่ก่อนดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  

ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  

รายงานการเบิกจ่ายเงินงบประมาณจากระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ แบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	ตัวชี้วัด 5.2  ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม (12 เดือน)

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 

ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 203-4
	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 203-4

	คำอธิบาย : 
·   การพิจารณาผลสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม จะใช้อัตราการเบิกจ่าย       เงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของส่วนราชการ ทั้งที่เบิกจ่ายในส่วนกลางและส่วนภูมิภาคเป็นตัวชี้วัดความสามารถ
ในการเบิกจ่ายเงินของส่วนราชการ ทั้งนี้ไม่รวมเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเพิ่มเติมระหว่างปีงบประมาณ โดยจะใช้ข้อมูลการเบิกจ่ายดังกล่าวจากระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)

· การให้คะแนนจะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของส่วนราชการ รอบ 12 เดือน เทียบกับวงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่หน่วยงานได้รับ หากมีการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณระหว่างปี (รายจ่ายประจำไปรายจ่ายลงทุน หรือรายจ่ายลงทุนไปรายจ่ายประจำ) จะนำยอดงบประมาณหลังโอนเปลี่ยนแปลงแล้วมาเป็นฐานในการคำนวณ

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ยังไม่ถึงรอบการประเมิน


	สูตรการคำนวณ :

=   เงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่ส่วนราชการเบิกจ่าย   x   100

    ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2559 ถึงเดือนกันยายน 2560   .
วงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่ส่วนราชการได้รับ


	เกณฑ์การให้คะแนน :
ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 2 ต่อ 1 คะแนน โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้
ระดับ
1
2
3

4
5
ร้อยละ
88

90

92

94

96



	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  

ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม (12 เดือน)
2.5

N/A

1.0000
0.0250



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :           
1. มีคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณเพื่อเร่งรัดการใช้จ่ายเงินของทุกหน่วยงานในสังกัดกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ให้เป็นไปตามแผน และตามมติคณะรัฐมนตรี
2. มีการประชุมผู้บริหารกรมฯ เพื่อติดตามความก้าวหน้าของการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายเงิน และปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานของทุกหน่วยงานในสังกัดกรมฝนหลวงและการบินเกษตร เป็นประจำทุกสัปดาห์
3. ทุกหน่วยงานจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินเป็นรายไตรมาส และติดตามดำเนินการให้เป็นไปตามแผน
4. จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี 2560 และประชุมติดตามเร่งรัดอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้การจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามแผนที่กำหนด


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  

ผู้บริหารทุกระดับของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ให้ความสำคัญในการกำกับ ติดตาม และเร่งรัด
การใช้จ่ายเงินงบประมาณให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  

ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	ตัวชี้วัด 6  :  ร้อยละการดำเนินการตามข้อสั่งการที่ตอบสนองทันเวลา

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 

ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 203-4
	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 203-4

	คำอธิบาย : 
· พิจารณาจากจำนวนข้อสั่งการของผู้บริหาร (อธิบดี และหรือรองอธิบดีฯ ที่กำกับดูแล) ที่ได้รับการตอบสนองจากหน่วยงานที่ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ เปรียบเทียบกับจำนวนข้อสั่งการที่ผู้บริหารมอบหมายทั้งหมด
· ข้อสั่งการของผู้บริหาร หมายถึง ข้อสั่งการในการประชุมผู้บริหารกรม และการประชุม Morning Talk ที่ผู้บริหารมอบหมายให้หน่วยงานไปดำเนินการ 
· การตอบสนองทันเวลา หมายถึง การที่หน่วยงานนำข้อสั่งการที่ได้รับมอบหมายไปดำเนินการ และรายงานความก้าวหน้าหรือความสำเร็จของการดำเนินงานให้ผู้บริหารทราบ/พิจารณาในการประชุมผู้บริหารกรม/Morning Talk ครั้งต่อไป 

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ในรอบ 6 เดือน ยังไม่มีข้อสั่งการที่กลุ่มตรวจสอบภายในต้องดำเนินการ


	สูตรการคำนวณ :

=   จำนวนข้อสั่งการที่มีการตอบสนองทันเวลา   x  100
จำนวนข้อสั่งการที่ได้รับมอบหมายทั้งหมด


	เกณฑ์การให้คะแนน :
ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 5 ต่อ 1 คะแนน โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้
ระดับ
1
2
3

4
5
ร้อยละ
55

60

65

70

75



	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  

ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละการดำเนินการตามข้อสั่งการที่ตอบสนองทันเวลา
2.5

N/A

1.0000
0.0250




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ
ในรอบ 6 เดือน ยังไม่มีข้อสั่งการที่กลุ่มตรวจสอบภายในต้องดำเนินการ


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  

ไม่มี


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  
ไม่มี


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  

ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	ตัวชี้วัด 7  :  ร้อยละการจัดส่งรายงานและข้อมูลที่ทันเวลา

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 

ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 203-4
	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 203-4

	คำอธิบาย : 
· พิจารณาจากจำนวนรายงานและข้อมูลต่าง ๆ ที่หน่วยงานดำเนินการได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน (เบื้องต้น) และจัดส่งให้หน่วยงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบในการกำกับดูแลและติดตาม ภายในระยะเวลาที่กำหนด เปรียบเทียบกับจำนวนรายงานและข้อมูลที่หน่วยงานจัดส่งทั้งหมด
·  หน่วยงานที่มีหน้าที่รับผิดชอบในการกำกับดูแลและติดตาม หมายถึง กองแผนงาน และกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
·  รายงานและข้อมูลต่าง ๆ หมายถึง รายงานและข้อมูลเกี่ยวกับนโยบาย ยุทธศาสตร์ งบประมาณแผนงาน/โครงการ ผลการดำเนินงาน และงานด้านการพัฒนาระบบราชการทั้งหมด ที่กองแผนงานและ/หรือกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร ต้องใช้ข้อมูลเพื่อจัดทำรายงานในภาพรวมของกรมฯ ส่งให้กับหน่วยงานภายนอก หรือเสนอผู้บริหารเพื่อพิจารณา
เงื่อนไข : การจัดส่งรายงานและข้อมูล นับเฉพาะรายงานและข้อมูลที่มีการกำหนดระยะเวลาการจัดส่งชัดเจน ทั้งนี้ไม่นับรวมการแจ้งให้หน่วยงานจัดส่งรายงานและข้อมูลในกรณีเร่งด่วน

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ประเภทรายงาน/ข้อมูล

จำนวนครั้ง
ในการรายงาน
ผลการดำเนินงาน
จัดส่งทันเวลา

จัดส่งล่าช้า
1. รายงานประมาณการเบิกจ่ายของสำนัก/กอง/กลุ่ม

6

6

-

2. การขอใช้งบประมาณเพื่อดำเนินการโครงการที่มีความสำคัญ
และจำเป็นเร่งด่วน ปี 2560

1
1
-
3. ประเด็นคำถาม-คำตอบ และข้อมูลสำคัญเพื่อเตรียมการชี้แจงงบประมาณรายจ่าย ประจำปี พ.ศ.2561

1

1

-

4. รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการระดับกอง รอบ 6 เดือน

1

1

-

รวม

9
9


	สูตรการคำนวณ :

=          จำนวนรายงานและข้อมูลต่าง ๆ ที่จัดส่งทันเวลา             x   100
จำนวนรายงานและข้อมูลต่าง ๆ ที่หน่วยงานจัดส่งทั้งหมด
=   9 . x 100
 9
=   100


	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	เกณฑ์การให้คะแนน :
ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 5 ต่อ 1 คะแนน โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้
ระดับ
1
2
3

4
5
ร้อยละ
65

70

75

80

85



	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  

ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละการจัดส่งรายงานและข้อมูลที่ทันเวลา
2.5

100
5.0000
0.1250


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :           
1. มอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบให้แก่เจ้าหน้าที่ภายในกลุ่มตรวจสอบภายใน
2. ติดตาม เร่งรัดการดำเนินงานของเจ้าหน้าที่และจัดส่งรายงาน/ข้อมูล ให้เป็นไปตามระยะเวลาที่กองแผนงานและกลุ่มพัฒนาระบบบริหารกำหนด


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  

ไม่มี


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  
ไม่มี


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  

ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  

1. บันทึกของกลุ่มตรวจสอบภายในที่จัดส่งรายงาน/ข้อมูล ให้กองแผนงาน
2. บันทึกของกลุ่มตรวจสอบภายในที่จัดส่งรายงาน ให้กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	ตัวชี้วัด 8  :  ร้อยละการดำเนินการตามแผนงาน/โครงการ ปี 2560 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ 20 ปี                         กรมฝนหลวงและการบินเกษตร

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 

ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 203-4
	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 203-4

	คำอธิบาย : 
· พิจารณาความสำเร็จใน 2 ประเด็น ประกอบด้วย 
    1. การจัดทำแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี กรมฝนหลวงและการบินเกษตร
    2. การดำเนินการตามแผนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 20 ปี กรมฝนหลวงและการบินเกษตร   โดยพิจารณาจากการขับเคลื่อนการดำเนินงานภายใต้แผนงาน/โครงการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 เปรียบเทียบกับจำนวนโครงการทั้งหมดของปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ที่กำหนดในแผนยุทธศาสตร์ 

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

1. อยู่ระหว่างการรวบรวมรายละเอียดของโครงการภายใต้แผนยุทธศาสตร์ 20 ปี กรมฝนหลวงและ
การบินเกษตร
2. อยู่ระหว่างการวางระบบการติดตามผลการดำเนินงานของแผนงานโครงการ ที่ดำเนินการภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560


	สูตรการคำนวณ : 

=   จำนวนโครงการ ปี 2560 ที่ดำเนินการ   x   100
จำนวนโครงการ ปี 2560 ทั้งหมด


	เกณฑ์การให้คะแนน :

ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 5 ต่อ 1 คะแนน โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้
ระดับ
1
2
3

4
5
ร้อยละ
65

70

75

80

85



	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  

ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละการดำเนินการตามแผนงาน/โครงการ 
ปี 2560 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ 20 ปี                         กรมฝนหลวงและการบินเกษตร
15
N/A
1.0000
0.1500



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :           
1. จัดทำแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี กรมฝนหลวงและการบินเกษตร และประกาศใช้
2. กำกับ และติดตามการดำเนินงานของแผนงานโครงการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ 20 ปี



	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  

ไม่มี


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  
ไม่มี


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  

ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  
1. บันทึก กองแผนงาน ที่ กษ 2807/ว 1190 ลงวันที่ 10 พฤศจิกายน 2559 
เรื่อง ขอแจ้งอนุมัติเปลี่ยนแปลงงบประมาณและรายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง แผนยุทธศาสตร์กรมฝนหลวงและการบินเกษตร 20 ปี 
2. บันทึก กองแผนงาน ด่วนที่สุด ที่ กษ 2807/ว1354 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2559 
เรื่อง ขอเชิญประชุมพิจารณาทบทวนรายละเอียดแผนยุทธศาสตร์กรมฝนหลวงและการบินเกษตร
3. บันทึก กองแผนงาน ด่วนที่สุด ที่ กษ 2807/1378 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2559 
เรื่อง ขออนุมัติโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเรื่อง แผนยุทธศาสตร์กรมฝนหลวงและการบินเกษตร 20 ปี และความรู้พื้นฐานด้านการปฏิบัติการฝนหลวง
4. บันทึก กองแผน ที่ กษ 2807/ว 35 ลงวันที่ 11 มกราคม 2560  
เรื่อง ขอแจ้งรายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ แผนยุทธศาสตร์กรมฝนหลวงและการบินเกษตร 20 ปี และความรู้พื้นฐานด้านการปฏิบัติการฝนหลวง
5. บันทึก กรมฝนหลวงและการบินเกษตร ด่วนที่สุด ที่ กษ 2807/ว 70 ลงวันที่ 12 มกราคม 2560 เรื่อง ขอเชิญเข้าร่วมการประชุมรับฟังความคิดเห็นร่างแผนยุทธศาสตร์กรมฝนหลวงและการบินเกษตร 20 ปี



ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2560


กลุ่มตรวจสอบภายใน  (() รอบ 6 เดือน
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