รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ

กลุ่มตรวจสอบภายใน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
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	ตัวชี้วัด
ผลการปฏิบัติราชการ
	น้ำหนัก
(ร้อยละ)
	เกณฑ์การให้คะแนน
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	ผลการดำเนินงาน
	ค่าคะแนน
ที่ได้
	คะแนนถ่วงน้ำหนัก

	มิติภายนอก (ร้อยละ 75)

	1. ตัวชี้วัดตามภารกิจหลัก

	1.1 ร้อยละความสำเร็จของการกำกับให้หน่วยรับตรวจดำเนินการตามข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะ
	15
	60
	70
	80
	90
	100
	85.60
	3.5600
	0.5340

	1.2 ร้อยละความสำเร็จของ
การปฏิบัติงานตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบภายใน
	25
	90
	95
	100
	ตรวจสอบแล้วเสร็จ ภายใน 
26 ก.ย. 61
	ตรวจสอบแล้วเสร็จ ภายใน
22 ก.ย. 61
	53.85
	1.0000
	0.2500

	1.3 ร้อยละความสำเร็จของ
การรายงานและติดตามผล
การตรวจสอบ
	25
	84
	88
	92
	96
	100
	100
	5.0000
	1.2500

	1.4 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการเกี่ยวกับการให้บริการคำปรึกษาและข้อเสนอแนะตามแผนการตรวจสอบภายใน
	10
	70
	75
	80
	85
	90
	N/A
	1.0000
	0.1000

	มิติภายใน (ร้อยละ 25)

	2. ร้อยละของการประหยัดพลังงานของส่วนราชการที่ลดลง
	3.5
	1
	2
	3
	4
	5
	ผลการประหยัด
- ไฟฟ้า 51%
- น้ำมันเชื้อเพลิง 44.63%
	5.0000
	0.1500

	3. ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม
	3.5
	88
	90
	92
	94
	96
	26.31
	1.0000
	0.0350

	4. ร้อยละความสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณตามแผนของสำนัก/กอง
	2.5
	88
	90
	92
	94
	96
	49.21
	1.0000
	0.0250

	5. ร้อยละของงบประมาณ
ที่ประหยัดได้
	3.5
	1
	2
	3
	4
	5
	20.15
	5.0000
	0.1750

	6. ร้อยละการดำเนินการตาม
ข้อสั่งการที่ตอบสนองทันเวลา

	3.5
	60
	65
	70
	75
	80
	ดำเนินการไม่ทันเวลา
	1.0000
	0.0350

	7. ร้อยละการตอบสนองของหน่วยงานต่อข้อตรวจพบ/ข้อเสนอแนะผู้ตรวจสอบภายใน
	3.5
	1
	2
	3
	4
	5
	3
	3.0000
	0.1050

	8. ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.1 คะแนนจากแบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ (EBIT)
	(2.5)
	1
	2
	3
	4
	5
	N/A
	1.0000
	0.0250

	8.2 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)
	(2.5)
	1
	2
	3
	4
	5
	N/A
	1.0000
	0.0250

	รวม
	100
	
	
	
	
	
	
	
	2.7090


หมายเหตุ :  ตัวชี้วัดที่ 2, 3, 5 และ 8  ใช้ค่าคะแนนตามผลการประเมินของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร
	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ 6 เดือน

	

	ตัวชี้วัดที่  1  ตัวชี้วัดตามภารกิจหลัก

	ตัวชี้วัด 1.1  :  ร้อยละความสำเร็จของการกำกับให้หน่วยรับตรวจดำเนินการตามข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะ

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 

ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ :  0-2109-5100 ต่อ 928
	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 921 - 922

	คำอธิบาย :
· ข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะพิจารณาจาก รายงานผลการตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบประจำปี
· ความสำเร็จของการกำกับ หมายถึง การกำหนดกลไกหรือมาตรการในการติดตามหน่วยรับตรวจให้ดำเนินการตามข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะให้ครบถ้วน ถูกต้อง โดยกลุ่มตรวจสอบภายในดำเนินการชี้แจงในคราวประชุมเปิดตรวจ แจ้งเวียนมาตรการ ติดตามเป็นหนังสือ จำนวน 3 ครั้ง ระยะห่างครั้งละ 1 เดือน   หากหน่วยรับตรวจไม่ได้ดำเนินการแก้ไขตามข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะ กลุ่มตรวจสอบภายในจะดำเนินการสรุปเสนออธิบดีกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ผ่านกลุ่มวินัยและกฎหมาย เพื่อพิจารณาตั้งกรรมการสอบข้อเท็จจริง และนำผลไปประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนต่อไป


	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :  
รายงานผลการตรวจสอบและหนังสือการกำกับติดตามหน่วยรับตรวจให้ดำเนินการแก้ไขปรับปรุงตามข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบ ทุกระยะห่างครั้งละ 1 เดือน จำนวน 3 ครั้ง โดยมีข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะรวมทั้งสิ้น 125 ข้อ ดำเนินการปรับปรุงแก้ไขเรียบร้อยแล้ว จำนวน 107 ข้อ คิดเป็นร้อยละ 85.60 ประกอบด้วยกิจกรรมดังนี้
1. ตรวจสอบการเงิน การบัญชี ในระบบ GFMIS และติดตามผลการตรวจสอบครั้งก่อน
2. สอบทานรายงานการเงินกองทุนสวัสดิการกรมฝนหลวงและการบินเกษตร
3. สอบทานรายงานการเงินกองทุนฝนหลวงและการบินเกษตร

4. ตรวจสอบการบริหารพัสดุ การเก็บ การบันทึก การเบิกจ่าย การยืม การบำรุงรักษา การตรวจสอบ การจำหน่ายพัสดุ และการบริหารจัดการระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด จำนวน 4 หน่วยรับตรวจ ประกอบด้วย ศูนย์ฝนหลวงหัวหิน กองวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีฝนหลวง, หน่วยปฏิบัติการฝนหลวงประจวบคีรีขันธ์ กองปฏิบัติการฝนหลวง, สนามบินนครสวรรค์ และสนามบินคลองหลวง กองบริหารการบินเกษตร
5. สอบทานแผนการจัดซื้อจัดจ้างและรายงานผลตามแผนการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จำนวน 2 รอบ ประกอบด้วย แผนฯ ปีงบประมาณ 2561และผลฯ ไตรมาสที่ 4 ปีงบประมาณ 2560, ผลฯ ไตรมาสที่ 1 ปีงบประมาณ 2561
6. ตรวจสอบการใช้สาธารณูปโภคของส่วนราชการ จำนวน 2 รอบ
7. ตรวจสอบการบริหารจัดการระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดที่อยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงานภาครัฐ (ส่วนกลาง)
8. สอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในและรายงานการสอบทานการประเมินการควบคุมภายใน
9. ตรวจสอบระบบงานความผิดทางละเมินและแพ่ง 


	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ 6 เดือน

	เกณฑ์การให้คะแนน :
ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 10 ต่อ 1 คะแนน โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้
ระดับ
1
2
3

4
5
ร้อยละ
60

70
80
90
100


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  

ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละความสำเร็จของการกำกับให้หน่วยรับตรวจดำเนินการตามข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะ
15
85.60
3.5600
0.5340


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :  
1. จัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
2. ดำเนินการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบประจำปี 

3. หนังสือกำกับติดตามหน่วยรับตรวจให้ดำเนินการแก้ไขปรับปรุงตามข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบ ทุกระยะห่างครั้งละ 1 เดือน


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  
หน่วยรับตรวจดำเนินการแก้ไขปรับปรุงตามข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบให้ถูกต้อง ครบถ้วนทุกข้อ


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :

หน่วยรับตรวจดำเนินการแก้ไขปรับปรุงตามข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบไม่แล้วเสร็จภายในเวลาที่กำหนด


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  

ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  

1. รายงานผลการตรวจสอบภายใน
2. หนังสือกำกับติดตามหน่วยรับตรวจให้ดำเนินการแก้ไขปรับปรุงตามข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบ



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ 6 เดือน

	ตัวชี้วัด 1.2  :  ร้อยละความสำเร็จของการปฏิบัติงานตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบภายใน

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 

ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ :  0-2109-5100 ต่อ 928
	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 921 - 922

	คำอธิบาย : 
การปฏิบัติงานตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบภายใน หมายถึง ความสำเร็จของการบริหารจัดการการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนการตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 
กิจกรรมที่ดำเนินการตรวจสอบแล้วเสร็จ ตามแผนการตรวจสอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2560 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2561 จำนวน 14 กิจกรรม ได้แก่
1. ตรวจสอบการเงิน การบัญชี ในระบบ GFMIS และติดตามผลการตรวจสอบครั้งก่อน
2. สอบทานรายงานการเงินกองทุนสวัสดิการกรมฝนหลวงและการบินเกษตร
3. สอบทานรายงานการเงินกองทุนฝนหลวงและการบินเกษตร

4. ตรวจสอบการบริหารพัสดุ การเก็บ การบันทึก การเบิกจ่าย การยืม การบำรุงรักษา การตรวจสอบ การจำหน่ายพัสดุ และการบริหารจัดการระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด จำนวน 4 หน่วยรับตรวจ ประกอบด้วย ศูนย์ฝนหลวงหัวหิน กองวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีฝนหลวง, หน่วยปฏิบัติการฝนหลวงประจวบคีรีขันธ์ 
กองปฏิบัติการฝนหลวง, สนามบินนครสวรรค์ และสนามบินคลองหลวง กองบริหารการบินเกษตร
5. สอบทานแผนการจัดซื้อจัดจ้างและรายงานผลตามแผนการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จำนวน 2 รอบ ประกอบด้วย แผนฯ ปีงบประมาณ 2561และผลฯ ไตรมาสที่ 4 ปีงบประมาณ 2560, 
ผลฯ ไตรมาสที่ 1 ปีงบประมาณ 2561
6. ตรวจสอบการใช้สาธารณูปโภคของส่วนราชการ จำนวน 2 รอบ
7. ตรวจสอบการบริหารจัดการระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดที่อยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงานภาครัฐ (ส่วนกลาง)
8. สอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในและรายงานการสอบทานการประเมินการควบคุมภายใน
9. ตรวจสอบระบบงานความผิดทางละเมินและแพ่ง 


	สูตรการคำนวณ : 

       =  จำนวนกิจกรรมที่ปฏิบัติได้ตามแผนการตรวจสอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2561     x   100

             จำนวนกิจกรรมตามแผนการตรวจสอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
=    14      x   100
      26 
=   53.85


	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ 6 เดือน

	เกณฑ์การให้คะแนน :
ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 5 ต่อ 1 คะแนน โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้
ระดับ
1
2
3

4
5
ร้อยละ
90
95
100
ตรวจสอบแล้วเสร็จ ภายใน  26 ก.ย. 61
ตรวจสอบแล้วเสร็จ ภายใน  22 ก.ย. 61


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  

ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละความสำเร็จของการปฏิบัติงาน ตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบภายใน
25
53.85
1.0000

0.2500



	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :  
1. จัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
2. ดำเนินการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบประจำปี 

3. รายงานผลการตรวจสอบภายในต่อผู้บริหาร


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  
หน่วยรับตรวจให้ความร่วมมือในการจัดหาเอกสารหลักฐานและให้สัมภาษณ์ระหว่างการดำเนินการตรวจสอบ


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : 

1. เอกสารหลักฐานไม่ครบถ้วน ถูกต้อง
2. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบของหน่วยรับตรวจขาดองค์ความรู้ในเรื่องที่ตนรับผิดชอบที่ถูกต้อง


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  
ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  
1. แผนการตรวจสอบภายใน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

2. รายงานผลการตรวจสอบการเงิน การบัญชี ในระบบ GFMIS และติดตามผลการตรวจสอบครั้งก่อน
3. รายงานผลการสอบทานรายงานการเงินกองทุนสวัสดิการกรมฝนหลวงและการบินเกษตร
4. รายงานผลการสอบทานรายงานการเงินกองทุนฝนหลวงและการบินเกษตร


	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ 6 เดือน

	5. รายงานผลการตรวจสอบการบริหารพัสดุ การเก็บ การบันทึก การเบิกจ่าย การยืม การบำรุงรักษา การตรวจสอบ การจำหน่ายพัสดุ และการบริหารจัดการระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด จำนวน 4 หน่วยรับตรวจ ประกอบด้วย ศูนย์ฝนหลวงหัวหิน กองวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีฝนหลวง, หน่วยปฏิบัติการฝนหลวงประจวบคีรีขันธ์ กองปฏิบัติการฝนหลวง, สนามบินนครสวรรค์ และสนามบินคลองหลวง กองบริหารการบินเกษตร
6. รายงานผลการสอบทานแผนการจัดซื้อจัดจ้างและรายงานผลตามแผนการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จำนวน 3 รอบ ประกอบด้วย แผนฯ ปีงบประมาณ 2561และผลฯ ไตรมาสที่ 4 ปีงบประมาณ 2560, ผลฯ ไตรมาสที่ 1 ปีงบประมาณ 2561
7. รายงานผลการตรวจสอบการใช้สาธารณูปโภคของส่วนราชการ จำนวน 2 รอบ
8. รายงานผลการตรวจสอบการบริหารจัดการระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิดที่อยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงานภาครัฐ (ส่วนกลาง)
9. รายงานผลการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในและรายงานการสอบทานการประเมินการควบคุมภายใน
10. รายงานผลการตรวจสอบระบบงานความผิดทางละเมินและแพ่ง 



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ 6 เดือน

	ตัวชี้วัด 1.3  :  ร้อยละความสำเร็จของการรายงานและติดตามผลการตรวจสอบ

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 

ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ :  0-2109-5100 ต่อ 928
	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 921 - 922

	คำอธิบาย : 
· ความสำเร็จการจัดทำรายงานผลการตรวจสอบ พิจารณาจาก การจัดทำรายงานผลการตรวจสอบภายในที่นำเสนอรายงานต่ออธิบดีสั่งการได้ภายใน 2 เดือน นับจากวันประชุมปิดตรวจแล้วเสร็จ
· รายงานผลการตรวจสอบ หมายถึง การนำเสนอข้อมูลที่ผู้ตรวจสอบภายในได้ตรวจสอบ รวบรวมและวิเคราะห์จนได้ผลสรุปและนำเสนออธิบดีพิจารณาสั่งการ

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :  
รวบรวมข้อมูลการปฏิบัติงานการตรวจสอบภายในจากกระดาษทำการตรวจสอบภายใน มาจัดทำร่างรายงานผลการตรวจสอบภายใน ในแต่ละเรื่องที่ดำเนินการตรวจสอบ แล้วนำเสนอรายงานผลการตรวจสอบภายใน
ให้อธิบดีพิจารณาให้ความเห็นชอบ และแจ้งเวียนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบและดำเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะ โดยในรอบ 6 เดือน มีการรายงานผลการตรวจสอบภายในต่ออธิบดี จำนวน 14 กิจกรรมจากกิจกรรมการตรวจสอบภายในทั้งหมด จำนวน 14  กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 100


	สูตรการคำนวณ : 
          =  จำนวนรายงานผลการตรวจสอบที่นำเสนออธิบดีภายใน 2 เดือน   x   100

                          จำนวนรายงานผลการตรวจสอบทั้งหมด
=    14      x   100
       14 
=   100


	เกณฑ์การให้คะแนน :
ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 4 ต่อ 1 คะแนน โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้
ระดับ
1
2
3

4
5
ร้อยละ
84
88
92
96
100


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  
ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละความสำเร็จของการจัดทำรายงานผล
การตรวจสอบภายใน
25
100
5.0000

1.2500



	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :  
1. รวบรวมข้อมูลจากกระดาษทำการ
2. ยกร่างรายงานผลการตรวจสอบภายในเสนอผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
3. ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายในพิจารณาปรับปรุงแก้ไขร่างรายงานผลการตรวจสอบภายใน
4. นำเสนอรายงานผลการตรวจสอบภายในให้อธิบดีพิจารณาให้ความเห็นชอบ
5. แจ้งเวียนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบและดำเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 



	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  
ข้อมูลครบถ้วนถูกต้อง


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  
ไม่มี


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  
ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  
รายงานผลการตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบ ประจำปี 2561 จำนวน 14 รายงาน



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	ตัวชี้วัด 1.4  :  ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการเกี่ยวกับการให้บริการคำปรึกษาและข้อเสนอแนะ
ตามแผนการตรวจสอบภายใน

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 

ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ :  0-2109-5100 ต่อ 928
	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 921 - 922

	คำอธิบาย :
· ผู้รับบริการ หมายถึง เจ้าหน้าที่ของทุกสำนัก/กองในสังกัดกรมฝนหลวงฯ ที่ขอรับบริการคำปรึกษาและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการปฏิบัติงานจากกลุ่มตรวจสอบภายใน
· การสำรวจความพึงพอใจ พิจารณาจากประเด็นการประเมินผลความพึงพอใจเฉพาะด้านการให้คำปรึกษาและข้อเสนอแนะ


	ข้อมูลผลการดำเนินงาน :  

อยู่ระหว่างการดำเนินการ


	เกณฑ์การให้คะแนน : 
ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 5 ต่อ 1 คะแนน โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้
ระดับ
1
2
3

4
5
ร้อยละ
70
75
80
85
90


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  

ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการเกี่ยวกับการให้บริการคำปรึกษาและข้อเสนอแนะตามแผนการตรวจสอบภายใน 
10

N/A

1.0000

0.1000



	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : 
1. จัดทำแบบสอบถามในการสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการเกี่ยวกับการให้บริการคำปรึกษาและข้อเสนอแนะตามแผนการตรวจสอบภายใน
2. สำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการ
3. ประมวลผลและจัดทำรายงานความพึงพอใจของผู้รับบริการ




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : 

ไม่มี


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  
ไม่มี


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  
ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง : 




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	ตัวชี้วัด 2  :  ร้อยละของการประหยัดพลังงานของส่วนราชการที่ลดลง

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 
ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ :  0-2109-5100 ต่อ 928
	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 921 - 922

	คำอธิบาย : 
· การลดพลังงาน พิจารณาจากพลังงาน 2 ชนิด คือ พลังงานด้านไฟฟ้า และพลังงานด้านน้ำมันเชื้อเพลิง
· มีการใช้พลังงานไฟฟ้า /การใช้น้ำมันเชื้อเพลิง ลดลงในแต่ด้าน ร้อยละ 10 เทียบกับค่ามาตรฐานการใช้พลังงานของแต่ละหน่วยงาน
· ใช้ผลการประเมินจากระบบ e-report.energy.go.th สำนักนโยบายและแผน กระทรวงพลังงาน


	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ข้อมูลจาก e-report.energy.go.th สำนักนโยบายและแผน กระทรวงพลังงาน
การใช้ไฟฟ้า
การใช้น้ำมัน
ค่ามาตรฐาน
ค่าจริง
ผลประหยัด
คะแนน
ค่ามาตรฐาน
ค่าจริง
ผลประหยัด
คะแนน
738925.19

361000.0

51.1 %

5.0

30430.25

16848.137

44.6 %

5.0

738,925
361,000
51.15 %
5.0
30,430
16,848
44.63 %
5.0


	เกณฑ์การให้คะแนน :

ระดับ
คะแนน
ไฟฟ้า
น้ำมันเชื้อเพลิง
1
ปริมาณการใช้ไฟฟ้าลดลงตั้งแต่ร้อยละ 2.00 – 3.99
ปริมาณการใช้น้ำมัน เชื้อเพลิงลดลงตั้งแต่ร้อยละ 2.00 – 3.99

2
ปริมาณการใช้ไฟฟ้าลดลงตั้งแต่ร้อยละ 4.00 – 5.99

ปริมาณการใช้น้ำมัน เชื้อเพลิงลดลงตั้งแต่ร้อยละ 4.00 – 5.99

3
ปริมาณการใช้ไฟฟ้าลดลงตั้งแต่ร้อยละ 6.00 – 7.99

ปริมาณการใช้น้ำมัน เชื้อเพลิงลดลงตั้งแต่ร้อยละ 6.00 – 7.99

4

ปริมาณการใช้ไฟฟ้าลดลงตั้งแต่ร้อยละ 8.00 – 9.99
ปริมาณการใช้น้ำมัน เชื้อเพลิงลดลงตั้งแต่ร้อยละ 8.00 – 9.99

5

ปริมาณการใช้ไฟฟ้าลดลงตั้งแต่ร้อยละ 10  ขึ้นไป

ปริมาณการใช้น้ำมัน เชื้อเพลิงลดลงตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  

ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละของการประหยัดพลังงานของส่วนราชการที่ลดลง
3
ผลการประหยัด
- ไฟฟ้า 51%

- น้ำมันเชื้อเพลิง 44.63%
5.0000
0.1500



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :
1. แต่งตั้งคณะทำงานการลดใช้พลังงานกรมฝนหลวงและการบินเกษตร 
2. กำหนดมาตรการประหยัดพลังงาน และแจ้งเวียนมาตรการประหยัดพลังงานให้ทุกหน่วยงานในสังกัดกรมฝนหลวงและการบินเกษตร รับทราบและถือปฏิบัติ 
3. จัดเก็บข้อมูลปริมาณการใช้ไฟฟ้า (kWh) และข้อมูลปริมาณการใช้น้ำมันเชื้อเพลิง (ลิตร) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เป็นรายเดือน และรายงานผลผ่านเว็บไซต์ www.e-report.energy.go.th 

4. รายงานข้อมูลพื้นฐานสำหรับการประเมินปริมาณการใช้ไฟฟ้าและการใช้น้ำมันเชื้อเพลิงมาตรฐานตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ สำนักงานนโยบายและแผนพลังงานกำหนดได้ครบถ้วนทุกตัวแปรที่มีผลต่อการใช้พลังงานผ่านเว็บไซต์ www.e-report.energy.go.th 



	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  

ทุกหน่วยงานในสังกัดกรม จัดส่งข้อมูลพื้นฐานสำหรับการประเมินปริมาณการใช้ไฟฟ้าและการใช้น้ำมันเชื้อเพลิงภายในเวลาที่กำหนด



	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  
ไม่มี


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  

ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  

รายงานผลการลดพลังงานผ่าน www.e-report.energy.go.th




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	ตัวชี้วัด 3  :  ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 
ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ :  0-2109-5100 ต่อ 928
	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 921 - 922

	คำอธิบาย : 
· การพิจารณาผลสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมจะใช้อัตราการเบิกจ่าย
เงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของส่วนราชการ ทั้งที่เบิกจ่ายในส่วนกลางและส่วนภูมิภาคเป็นตัวชี้วัดความสามารถในการเบิกจ่ายเงินของส่วนราชการ ทั้งนี้ไม่รวมเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเพิ่มเติมระหว่างปีงบประมาณ โดยจะใช้ข้อมูลการเบิกจ่ายดังกล่าวจากระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)
· การให้คะแนนจะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของส่วนราชการ รอบ 12 เดือน เทียบกับวงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่หน่วยงานได้รับ หากมีการโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณระหว่างปี (รายจ่ายประจำไปรายจ่ายลงทุน หรือรายจ่ายลงทุนไปรายจ่ายประจำ) จะนำยอดงบประมาณหลังโอนเปลี่ยนแปลงแล้วมาเป็นฐานในการคำนวณ

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

กรมฝนหลวงและการบินเกษตร ได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายภาพรวม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จำนวน  2,239.904 ล้านบาท มีผลการเบิกจ่ายภาพรวม 6 เดือน (1 ตุลาคม 2560 – 31 มีนาคม 2561) 
จำนวน 589.23 ล้านบาท  คิดเป็นร้อยละ 26.31


	สูตรการคำนวณ :

เงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่ส่วนราชการเบิกจ่าย
                  =        ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2560 ถึงเดือนกันยายน 2561   x  100
                              วงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่ส่วนราชการได้รับ
                  =       589.23 x  100   = 26.31
                               2,239.904

	เกณฑ์การให้คะแนน :
ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 2 ต่อ 1 คะแนน โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้
ระดับ
1
2
3

4
5
ร้อยละ
88

90

92

94

96



	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  

ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละความสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม
3.5
26.31
1.0000
0.0350



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ
1. มีคณะกรรมการ/คณะทำงานติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณเพื่อเร่งรัดการใช้จ่ายเงินของทุกหน่วยงานในสังกัดกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ให้เป็นไปตามแผน และตามมติคณะรัฐมนตรี
2. มีการประชุมผู้บริหารกรมฯ เพื่อติดตามความก้าวหน้าของการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายเงิน และปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานของทุกหน่วยงานในสังกัดกรมฝนหลวงและการบินเกษตร เป็นประจำทุกเดือน

3. ทุกหน่วยงานจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินเป็นรายไตรมาส และติดตามดำเนินการให้เป็นไปตามแผน


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  

ไม่มี


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  
ไม่มี


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  

ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  

ผลรายงานการเบิกจ่ายเงินงบประมาณจากระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ แบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	ตัวชี้วัด 4  :  ร้อยละความสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณตามแผนของสำนัก/กอง

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 
ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ :  0-2109-5100 ต่อ 928
	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 921 - 922

	คำอธิบาย : 
· การพิจารณาผลสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณตามแผน จะใช้ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของหน่วยงาน เทียบกับแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณของหน่วยงานในแต่ละไตรมาส เป็นตัวชี้วัดความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณของหน่วยงาน 
· การให้คะแนนพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณภาพรวมเทียบกับวงเงินตามแผนการใช้จ่ายเงินแต่ละไตรมาส และคำนวณค่าเฉลี่ยของทั้ง 4 ไตรมาสเป็นผลการดำเนินงานของหน่วยงาน

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

รายการ
ไตรมาสที่ 1
ไตรมาสที่ 2
ไตรมาสที่ 3
ไตรมาสที่ 4
รวมทั้งสิ้น
แผนตั้งต้น 
263,840
476,030
แผนปรับปรุง (1)

-
-
ผลการเบิกจ่าย (2)

96,536
294,382
ร้อยละผลการเบิกจ่ายเงินเทียบกับแผน (2) / (1) * 100
36.59
61.84


	สูตรการคำนวณ :
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กำหนดให้  X1 , X2 , X3 , X4  = ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่หน่วยงานเบิกจ่ายแต่ละไตรมาส
              Y1 , Y2 , Y3 , Y4  = วงเงินงบประมาณตามแผนการใช้จ่ายเงินในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 ที่หน่วยงานได้รับการจัดสรร
=   36.59% + 61.84%   = 49.21%
                 2


	เกณฑ์การให้คะแนน :

ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 2 ต่อ 1 คะแนน โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้
ระดับ
1
2
3

4
5
ร้อยละ
88

90

92

94

96




	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  

ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละความสำเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณตามแผนของสำนัก/กอง
2.5
49.21
1.0000
0.0250


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ
1. จัดทำแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจำปี 2561 
2. ปรับแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ตามรอบระยะเวลาที่กองแผนงานกำหนด
3. รายงานผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจำปี 2561 เป็นรายเดือน

	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  

ไม่มี

	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  
ไม่มี

	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  

ไม่มี

	หลักฐานอ้างอิง :
1. แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจำปี 2561
2. รายงานผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจำปี 2561 ที่จัดส่งกองแผนงาน



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	ตัวชี้วัด 5  :  ร้อยละของงบประมาณที่ประหยัดได้

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 
ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ :  0-2109-5100 ต่อ 928
	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 921 - 922

	คำอธิบาย : 
งบประมาณที่ส่วนราชการสามารถนำมาประหยัดได้นั้น จะต้องเป็นงบประมาณประเภทงบดำเนินงาน 
งบลงทุน งบเงินอุดหนุน และงบรายจ่ายอื่น ที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ค่าสาธารณูปโภค รวมทั้งส่วนอื่นที่ส่วนราชการเห็นว่าจะสามารถนำมาประหยัดงบประมาณได้

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 
กรมฝนหลวงและการบินเกษตร สามารถประหยัดงบประมาณได้ ร้อยละ 20.15 มีรายละเอียดดังนี้
1. งบประมาณที่จะนำมาประหยัดได้ (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561) จำนวน 104,000,000 บาท แบ่งเป็น
งบดำเนินงาน 
 - ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์ (สารฝนหลวง)  20,000,000 บาท
 - ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและฝึกอบรม 4,000,000 บาท
งบลงทุน
 - ค่าครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 80,000,000 บาท
2. งบประมาณที่ประหยัดได้จริง (สะสม) (ต.ค.- มี.ค.) 20,959,362 บาท แบ่งเป็น
งบดำเนินงาน
 - ค่าใช้จ่ายในการสัมมนาและฝึกอบรม 418,462 บาท
งบลงทุน
 - ค่าครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 20,540,900 บาท


	สูตรการคำนวณ :
   =          งบประมาณที่ประหยัดได้ (สะสม) (ต.ค.-มี.ค.)                 x 100     

     งบประมาณที่จะนำมาประหยัดได้ (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561)
=     20,959,362      x   100
      104,000,000 
=   20.15%


	เกณฑ์การให้คะแนน :

ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 1 ต่อ 1 คะแนน โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้
ระดับ
1
2
3

4
5
ร้อยละ
1
2
3
4
5


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  

ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละของงบประมาณที่ประหยัดได้
3.5
20.15

5.0000

0.1750



	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :  
1. กำหนดค่าเป้าหมายงบประมาณที่สามารถประหยัดได้ ตามแนวทางการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ
2. กำหนดเป็นตัวชี้วัดมิติภายใน ของทุกหน่วยงานในสังกัดกรมฝนหลวงและการบินเกษตร 



	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  

ไม่มี


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  
ไม่มี


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  

ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  
รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดที่ ๔.๒ การพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร ผ่านระบบ e-SAR ของสำนักงาน ก.พ.ร.



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	ตัวชี้วัด 6  :  ร้อยละการดำเนินการตามข้อสั่งการที่ตอบสนองทันเวลา

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 
ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ :  0-2109-5100 ต่อ 928
	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 921 - 922

	คำอธิบาย : 
· พิจารณาจากจำนวนข้อสั่งการของผู้บริหาร (อธิบดี และหรือรองอธิบดีฯ ที่กำกับดูแล) ที่ได้รับการตอบสนองจากหน่วยงานที่ได้รับมอบหมายให้ดำเนินการ เปรียบเทียบกับจำนวนข้อสั่งการที่ผู้บริหารมอบหมายทั้งหมด
· ข้อสั่งการของผู้บริหาร หมายถึง ข้อสั่งการในการประชุมผู้บริหารกรม และการประชุม Morning Talk ที่ผู้บริหารมอบหมายให้หน่วยงานไปดำเนินการ 
· การตอบสนองทันเวลา หมายถึง การที่หน่วยงานนำข้อสั่งการที่ได้รับมอบหมายไปดำเนินการ
ให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กำหนด และรายงานให้ผู้บริหารทราบ/พิจารณาอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร 
· กรณีที่ข้อสั่งการมีความยุ่งยากไม่สามารถดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาอันสั้นให้หน่วยงานกำหนดแผนการดำเนินงานในแต่ละรอบ และรายงานความก้าวหน้าของการดำเนินงานในแต่ละรอบ ให้ผู้บริหารทราบ/พิจารณาอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร 

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 
ประเด็นข้อสั่งการ
กำหนดแล้วเสร็จ

การดำเนินงาน
สถานะ
1. ปรับแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 2561 จัดส่งให้กองแผนงาน 
9 มี.ค. 2561

จัดส่งหนังสือยืนยัน
ไม่ปรับแผนการใช้เงิน
เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2561
(


	สูตรการคำนวณ : 

                               =   จำนวนข้อสั่งการที่มีการตอบสนองทันเวลา  x 100
                                     จำนวนข้อสั่งการที่ได้รับมอบหมายทั้งหมด


	เกณฑ์การให้คะแนน  :  
ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 5 ต่อ 1 คะแนน โดยกำหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้
ระดับ
1
2
3

4
5
ร้อยละ
60

65

70

75

80



	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  

ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ร้อยละการดำเนินการตามข้อสั่งการที่ตอบสนองทันเวลา
3.5
ดำเนินการไม่ทันเวลา
1.0000
0.0350


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :         
ดำเนินการตามข้อสั่งการของผู้บริหารให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่ผู้บริหารกำหนด


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  

ไม่มี


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  
ไม่มี


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  

ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  

บันทึก กลุ่มตรวจสอบภายใน  ที่ กษ 2806/111 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2561 



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	ตัวชี้วัด 7 :  ระดับความสำเร็จของการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานและปฏิบัติตามคู่มือ

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 
ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ :  0-2109-5100 ต่อ 928
	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 921 - 922

	คำอธิบาย : 
· ตามเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ดัชนีคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน เป็นดัชนีที่ประเมินเกี่ยวกับกระบวนการของหน่วยงานที่แสดงถึงการให้ความสำคัญเกี่ยวกับการกำกับดูแลการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ให้เป็นไปตามคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานอย่างเคร่งครัด ส่งผลให้เกิดมาตรฐานและความเป็นธรรมในการปฏิบัติงานและ
การให้บริการ ที่เป็นรูปธรรมชัดเจน
· ความสำเร็จของการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานและการปฏิบัติตามคู่มือ หมายถึง การจัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน (Work Manual) ของกระบวนงานที่สำคัญในแต่ละสำนัก/กอง จำนวน 1 คู่มือ โดยมีรูปแบบและองค์ประกอบของคู่มือตามที่กลุ่มพัฒนาระบบบริหารกำหนด และหน่วยงานจะต้องมีกลไก/มาตรการในการติดตามผลการดำเนินงานตามคู่มือการปฏิบัติงาน รวมทั้งรายงานผลการดำเนินงานตามคู่มือ ในรอบ 6, 9 และ 12 เดือน 
· กระบวนงานที่สำคัญ หมายถึง กระบวนงานที่เชื่อมโยงกับกระบวนการที่สร้างคุณค่าและกระบวนการสนับสนุนของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร 

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 
1. จัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน (Work Manual)  กระบวนงานตรวจสอบค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการในราชอาณาจักร ส่งกลุ่มพัฒนาระบบบริหารเมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2561
2. สั่งการและกำชับเจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน ให้ถือปฏิบัติเป็นไปตามขั้นตอน/กิจกรรม ที่กำหนดไว้ในคู่มือ


	เกณฑ์การให้คะแนน :
ระดับคะแนน

เกณฑ์การให้คะแนน
1

จัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน (Work Manual) ของกระบวนงานที่สำคัญในแต่ละสำนัก/กอง จำนวน 1 คู่มือ ให้แล้วเสร็จภายในเดือนมีนาคม  2561
เงื่อนไข : หากดำเนินการล่าช้ากว่าระยะเวลาที่กำหนด หักคะแนน 0.05 คะแนน

2

-

3

กำหนดมาตรการ กลไกหรือระบบในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
ตามคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
4

-
5

รายงานผลการดำเนินงานตามคู่มือการปฏิบัติงาน รอบ 6, 9 และ 12 เดือน 



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  

ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ระดับความสำเร็จของการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานและปฏิบัติตามคู่มือ
3.5
3
3.0000
0.1050


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :

1. คัดเลือกกระบวนงานที่สำคัญ  เพื่อจัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน (Work Manual)
2. มอบหมายเจ้าหน้าที่ในการจัดทำคู่มือการปฏิบัติงาน (Work Manual) 


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  

ไม่มี


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  
ไม่มี


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  

ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  
คู่มือการปฏิบัติงาน (Work Manual) กระบวนงานการตรวจสอบค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	ตัวชี้วัด 8 :  ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ

	ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด : 
ผู้อำนวยการกลุ่มตรวจสอบภายใน
	ผู้จัดเก็บข้อมูล :
เจ้าหน้าที่กลุ่มตรวจสอบภายใน

	โทรศัพท์ :  0-2109-5100 ต่อ 928
	โทรศัพท์ :  0-2940-5958 ต่อ 921 - 922

	คำอธิบาย : 
การประเมินการกำกับดูแลการทุจริตของผู้บริหารองค์การ สะท้อนจากผลการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) จากสำนักงาน ป.ป.ช. และ ป.ป.ท. โดยเป็นการประเมินอย่างครอบคลุมมิติการกำกับดูแลการทุจริตของผู้บริหารใน 5 องค์ประกอบ ได้แก่ ความโปร่งใส (Transparency) ความพร้อมรับผิด (Accountability) ความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน (Corruption-Free) วัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร (Integrity Culture) และคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน (Work Integrity) ให้มีการดำเนินงานที่มีคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล
ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัดย่อย ดังนี้
1. คะแนนจากแบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ (EBIT) น้ำหนัก ร้อยละ 2.5
2. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) น้ำหนักร้อยละ 2.5

	ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 
1. กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร จัดทำแผนปฏิบัติงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กรมฝนหลวงและการบินเกษตร และแจ้งเวียนให้ทุกหน่วยงานในสังกัดกรมดำเนินการในกิจกรรมที่รับผิดชอบให้เป็นไปตามแผน 

2. กรมฝนหลวงและการบินเกษตร จัดเวทีเสวนา เรื่อง การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2561 เพื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสให้กับบุคลากรของกรม
3. กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร จัดส่งข้อมูลรายชื่อข้าราชการ ลูกจ้างประจำ และพนักงานราชการ ของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร และรายชื่อผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ให้สำนักงาน ป.ป.ท. ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ ita2016@pacc.go.th เมื่อเดือนกุมภาพันธ์ 2561 
4. โรงเรียนนายร้อยตำรวจ ที่ปรึกษาโครงการฯ ของสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ป.ป.ท) ดำเนินการจัดเก็บข้อมูลตามแบบประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จากข้าราชการ ลูกจ้างประจำ และพนักงานราชการ ในสังกัดกรมฝนหลวงและการบินเกษตร จำนวน 127 คน เมื่อวันที่ 10 เมษายน 2561
5. กลุ่มพัฒนาระบบบริหารอยู่ระหว่างรวบรวมเอกสารหลักฐานประกอบแบบสำรวจใช้หลักฐานเชิงประจักษ์สำหรับการประเมินคุณธรรมฯ 



	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	เกณฑ์การให้คะแนน :
คะแนนจากแบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ (EBIT)
ระดับคะแนน
เกณฑ์การให้คะแนน 
1
ได้คะแนน EBIT ต่ำกว่าหรือเท่ากับ 399.99 คะแนน
2
ได้คะแนน EBIT 400.00 – 599.99 คะแนน
3
ได้คะแนน EBIT 600.00 – 799.99 คะแนน
4
ได้คะแนน EBIT 800.00 – 999.99 คะแนน
5
ได้คะแนน EBIT 1,000 คะแนน
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)
ระดับคะแนน
เกณฑ์การให้คะแนน 
1
มีผลการประเมิน ITA น้อยกว่าร้อยละ 60.00
2
มีผลการประเมิน ITA ร้อยละ 60.00 – 69.99
3
มีผลการประเมิน ITA ร้อยละ 70.00 – 79.99
4

มีผลการประเมิน ITA ร้อยละ 80.00 – 89.99
5
มีผลการประเมิน ITA มากกว่าร้อยละ 90.00


	การคำนวณคะแนนจากผลการดำเนินงาน :  
ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
คะแนนจากแบบสำรวจหลักฐานเชิงประจักษ์ (EBIT)
2.5
N/A
1.0000
0.0250
ตัวชี้วัด
น้ำหนัก
(ร้อยละ)
ผลการดำเนินงาน
ค่าคะแนน
ที่ได้
ค่าคะแนน        ถ่วงน้ำหนัก
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)
2.5
N/A
1.0000
0.0250


	คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : 
1. กำหนดผู้ประสานงานและแจ้งรายชื่อผู้ประสานงานในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร (Intergrity and Transparency Assessment- ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ให้สำนักงาน ป.ป.ท. 
2. จัดทำรายชื่อบุคลากรในสังกัดกรมฝนหลวงและการบินเกษตร และรายชื่อผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ตามแบบฟอร์มที่สำนักงาน ป.ป.ท. กำหนด และจัดส่งสำนักงาน ป.ป.ท. ทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ ita2016@pacc.go.th 


	รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองฯ (รายตัวชี้วัด)       (() รอบ  6  เดือน

	3. เข้าร่วมประชุมชี้แจงแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ณ ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 
4. จัดเวทีเสวนา เรื่อง การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
5. จัดทำแผนปฏิบัติงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กรมฝนหลวงและการบินเกษตร


	ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  

ไม่มี


	อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  
ไม่มี


	ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงานในปีต่อไป :  
ไม่มี


	หลักฐานอ้างอิง :  

แผนปฏิบัติงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 กรมฝนหลวงและการบินเกษตร


ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2561
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