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คํารับรองการปฏิบัติราชการ ระดับสํานัก/กอง/กลุม 

ของกองวิจยัและพัฒนาเทคโนโลยีฝนหลวง 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
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คํารับรองการปฏิบัติราชการ 
ของกองวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีฝนหลวง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

หมายเหตุ :  ตัวชี้วัดท่ี 8, 9 ใชคาคะแนนตามผลการประเมินของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร 

 

ประเด็นการประเมินผล 
การปฏิบัติราชการ 

กรอบการประเมินผล 2564 
นํ้าหนัก  
(%) 

มิติภายนอก  
(รอยละ 70) 
  

ตัวชี้วัดตามภารกิจหลัก 
1. รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานโครงการวิจัยและพัฒนา  
2. รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานโครงการความรวมมือดานวิชาการกับ

หนวยงานภายนอก  
3. ระดับความสําเร็จในการนําผลงานวิจัยไปใชประโยชน  
4. ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีขอมูล (Data Catalog) เพ่ือนําไปสู

การเปดเผยขอมูลภาครัฐ (Open Data) 
5. จํานวนบันทึกขอตกลงความรวมมือดานฝนหลวงกับตางประเทศ 
6. ระดับความสําเร็จของการจัดทํามาตรฐานการปฏิบัติการฝนหลวง 
7. รอยละความพึงพอใจในการกํากับและใหคําปรึกษาดานงานวิจัย 

 
(15) 
(15) 

 
(10) 
(10) 

 
(10) 
(5) 
(5) 

มิติภายใน  
(รอยละ 30) 

8. การประเมินสถานะการเปนระบบราชการ 4.0  
9. รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายภาพรวม 
10. รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายภาพรวมของหนวยงาน 
11. รอยละของบุคลากรท่ีเขาใจทิศทางขององคการ 
12. รอยละของบุคลากรท่ีเขาใจวัฒนธรรมองคกร 

(10) 
(10) 
(5) 

(2.5) 
(2.5) 



คํารับรองการปฏิบตัิราชการ ระดบัสํานัก/กอง/กลุม ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

 
 
มิติภายนอก (รอยละ 70) 

ตัวช้ีวัดตามภารกิจหลัก 

ตัวช้ีวัดท่ี 1. รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานโครงการวิจัยและพัฒนา 

ภารกิจหลัก ตัวช้ีวัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เปาหมาย   
ป 2564 

ขอมูลพ้ืนฐาน  
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน ขอสังเกตของ 
คณะกรรมการฯ 

2561 2562 2563 1 2 3 4 5 
ศึกษา คนควา วิจัย และพัฒนา
เทคนคิและกรรมวิธี เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติการ 
ฝนหลวงและการดัดแปรสภาพ
อากาศ 

1. รอยละความสําเร็จของการดําเนินงาน
โครงการวิจัยและพัฒนา 

15 รอยละ 
94 

93 
(5 โครงการ) 

96.60 
(4 โครงการ) 

 

97.63
(4 โครงการ) 

 

90 92 94 
 

96 98 เกณฑการใหคะแนน 
X  ที่ระดับ 3 
Interval แตละระดับ 
± รอยละ 2 

คําอธิบาย: - โครงการวิจัยและพัฒนา หมายถึง โครงการวิจัยของกองวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีฝนหลวงที่ไดรบัการจัดสรรงบประมาณ ประจําป พ.ศ. 2564 จํานวน 5 โครงการ ไดแก 
1. โครงการศกึษากระบวนการเมฆฟสิกสในขั้นตอนกอเมฆ 
2. โครงการพัฒนาการประเมินพ้ืนที่และปริมาณน้ําฝนจากการปฏิบัติการฝนหลวง 
3. การศึกษาวัสดุธรรมชาติเพ่ือใชในการทําฝนเมฆเย็น 
4. โครงการประเมินผลการปฏิบติัการฝนหลวงเชงิพ้ืนที่จากเรดารตรวจอากาศกรมฝนหลวงและการบินเกษตร 

5. โครงการการวิเคราะหพ้ืนที่ทีมี่ศักยภาพตอการดัดแปรสภาพอากาศ โดยใชขอมูลจากแบบจําลองสภาพอากาศเชงิตัวเลข กรณศีึกษา: ภาคตะวันออกของประเทศไทย  

สูตรการคํานวณรายโครงการ 
         =         ความกาวหนาของการดําเนินงานวิจัยเปนรายโครงการ    x   100          

แผนการดําเนินงานโครงการวิจัยที่กําหนด 

สูตรการคํานวณ :    ขั้นตอน ( Milestone: M)    ชวง: ผลการดําเนินงานย่ิงมากย่ิงดี (Range: R)          ชวงและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (R – A)     
 ระดับ ( Level: L)             อันดับ: ผลการดําเนินงานย่ิงนอยย่ิงดี (Rating: RT)      อนัดับและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (RT – A)     
 Hybrid ใชสูตร...................................................................................................................................................................................................... 

เง่ือนไข: - 

รายละเอียดตัวช้ีวัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกองวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีฝนหลวง 
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ภารกิจหลัก ตัวช้ีวัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เปาหมาย   
ป 2564 

ขอมูลพ้ืนฐาน  
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน ขอสังเกตของ 
คณะกรรมการฯ 

2561 2562 2563 1 2 3 4 5 
แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บ
ขอมูล: 

1. บันทึกเสนอขออนุมัติดําเนินการโครงการวิจัยและพัฒนาประจําป พ.ศ. 2564 
2. รายงานผลการดําเนินงานวิจัยรายเดือน (แบบ M1) 
3. รายงานกรประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิจัย 

หมายเหตุ: - 
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                   ตัวช้ีวัดท่ี 2. รอยละความสําเร็จของการดําเนินงานโครงการความรวมมือดานวิชาการกับหนวยงานภายนอก 

ภารกิจหลัก ตัวช้ีวัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เปาหมาย   
ป 2564 

ขอมูลพ้ืนฐาน  
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน ขอสังเกตของ 
คณะกรรมการฯ 

2561 2562 2563 1 2 3 4 5 
ดําเนินการเกี่ยวกับโครงการ
ความรวมมือทางวิชาการ 
หนวยงานตาง ๆ ท้ังในประเทศ
และตางประเทศ 

2. รอยละความสําเร็จของการดําเนินงาน
โครงการความรวมมือดานวิชาการ 
กับหนวยงานภายนอก 

15 รอยละ 
89 

85.0 
(5 โครงการ) 

79.7 
(5 โครงการ) 

 

99.5 
(9 โครงการ) 

 

79 84 89 
 

94 99 เกณฑการใหคะแนน 
X  ที่ระดับ 3 
Interval แตละระดับ  
± รอยละ 5 

คําอธิบาย: - โครงการความรวมมือทางวิชาการ หมายถึงโครงการวิจัยและพัฒนาท่ีกองวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีฝนหลวงดําเนินการรวมกับหนวยงานภายนอกในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
จํานวน 9 โครงการ ดังนี ้

1. โครงการวิจัยและพัฒนาจรวดดัดแปรสภาพอากาศ 
2. โครงการพัฒนาสารฝนหลวงทางเลือก เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติการฝนหลวง ระยะที่ 2 
3. โครงการวิจัยการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบโลจิสติกส เพ่ือการบริหารจัดการสารฝนหลวง 
4. โครงการเพ่ิมผลสัมฤทธิแ์ละลดความเส่ียงในการบรหิารจัดการน้ําลุมน้ําเพชรบุรีดวยฝนหลวง 
5. โครงการวิจัยและพัฒนาระบบสารสนเทศเชิงพ้ืนที่เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติการฝนหลวง 
6. โครงการพัฒนาระบบประเมินปริมาณน้ําฝนและพยากรณฝนลวงหนา โดยใชขอมูลเรดารตรวจอากาศ 
7. โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการพยากรณอากาศระยะส้ัน โดยใชขอมูลตรวจอากาศชั้นบน เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติการฝนหลวง 
8. โครงการวิจัยและพัฒนาการประยุกตใชเทคโนโลยีการพนสารจากพ้ืนสูกอนเมฆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติการฝนหลวง 

9. โครงการวิจัยพัฒนาเครือ่งบนิเปาอากาศไรนกับินเพ่ือสนับสนนุการปฏิบัติการฝนหลวงเมฆ  

สูตรการคํานวณรายโครงการ 
         =              ความกาวหนาของการดําเนินงานวิจัยเปนรายโครงการ       x   100                                                                                                                  
                                 แผนการดําเนินงานโครงการวิจัยที่กําหนด 
 

สูตรการคํานวณ :    ขั้นตอน ( Milestone: M)    ชวง: ผลการดําเนินงานย่ิงมากย่ิงดี (Range: R)          ชวงและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (R – A)     
 ระดับ ( Level: L)             อันดับ: ผลการดําเนินงานย่ิงนอยย่ิงดี (Rating: RT)      อนัดับและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (RT – A)     
 Hybrid ใชสูตร...................................................................................................................................................................................................... 

เง่ือนไข: - 
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ภารกิจหลัก ตัวช้ีวัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เปาหมาย   
ป 2564 

ขอมูลพ้ืนฐาน  
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน ขอสังเกตของ 
คณะกรรมการฯ 

2561 2562 2563 1 2 3 4 5 
แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บ
ขอมูล: 

1. รายละเอียดแผนงาน/โครงการภายใตความรวมมือ  
2. หนังสือขออนุมัติหลักการดําเนินงานโครงการความรวมมือ 
3. รายงานผลการดําเนินงานของแผนงาน/โครงการ ภายใตความรวมมือกับหนวยงานภายนอก 

หมายเหตุ: - 



คํารับรองการปฏิบตัิราชการ ระดบัสํานัก/กอง/กลุม ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

ตัวช้ีวัดท่ี 3. ระดับความสําเร็จในการนําผลงานวิจัยไปใชประโยชน 

ภารกิจหลัก ตัวช้ีวัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เปาหมาย   
ป 2564 

ขอมูลพ้ืนฐาน  
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน ขอสังเกตของ 
คณะกรรมการฯ 

2561 2562 2563 1 2 3 4 5 
ศึกษา คนควา วิจัย และพัฒนา
เทคนคิและกรรมวิธี เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติการ 
ฝนหลวงและการดัดแปรสภาพ
อากาศ 

3. ระดับความสําเร็จในการนําผลงาน 
วิจัยไปใชประโยชน 

10 ระดับ  
3 

- - 5 1 2 3 4 5 เกณฑการใหคะแนน 
X  ที่ระดับ 3 

คําอธิบาย: - ผลงานวิจัยดานฝนหลวง หมายถึง ผลงานวิจัยที่ไดดําเนินการเสร็จส้ินภายในป 2563 และไดองคความรูเทคโนโลยี และนวัตกรรมที่เหมาะสมในการเพ่ิมประสิทธภิาพการปฏิบัติการฝนหลวง  

- การใชประโยชน หมายถึง การที่ศูนยปฏิบัติการฝนหลวงนําองคความรูจากงานวิจัย/เทคโนโลยี/นวัตกรรม มาประยุกตใชในขั้นตอนตาง ๆ ของการปฏิบัติการฝนหลวง  
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติการฝนหลวง และปฏิบัติอยางตอเนื่องจนบุคลากรเกิดการยอมรับในทางปฏิบัติ 

เกณฑการใหคะแนน 
ระดบัคะแนนที่ 1  : คัดเลือกผลงานวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม ที่ดําเนินการเสร็จส้ินภายในป 2563 จํานวน 2 โครงการ 
ระดับคะแนนที่ 2  : ถายทอดองคความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปสูการปฏิบัติ และกําหนดวิธกีารติดตามการใชประโยชนจากงานวิจัย 
ระดับคะแนนที่ 3  : ประเมินการยอมรับของกลุมเปาหมายในการใชประโยชนจากงานวิจัย 
ระดับคะแนนที่ 4  : กลุมเปาหมายมีการยอมรับงานวิจัย ต้ังแตระดับปานกลาง (ภาพรวม) จํานวน 2 โครงการ 
ระดับคะแนนที่ 5  : กลุมเปาหมายมีการยอมรับงานวิจัย ต้ังแตระดับมาก (ภาพรวม) จํานวน 2 โครงการ 

สูตรการคํานวณ :    ขั้นตอน ( Milestone: M)    ชวง: ผลการดําเนินงานย่ิงมากย่ิงดี (Range: R)          ชวงและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (R – A)     
 ระดับ ( Level: L)             อันดับ: ผลการดําเนินงานย่ิงนอยย่ิงดี (Rating: RT)      อนัดับและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (RT – A)     
 Hybrid ใชสูตร...................................................................................................................................................................................................... 

เง่ือนไข: - 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บ
ขอมูล: 

รายงานการประเมินการยอมรับองคความรู/เทคโนโลยี/นวัตกรรม 

หมายเหตุ: - 



คํารับรองการปฏิบตัิราชการ ระดบัสํานัก/กอง/กลุม ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

ตัวช้ีวัดท่ี 4. ระดับความสําเร็จของการพัฒนาระบบบัญชีขอมูล (Data Catalog) เพ่ือนําไปสูการเปดเผยขอมูลภาครัฐ (Open Data)   

ภารกิจหลัก ตัวช้ีวัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เปาหมาย   
ป 2564 

ขอมูลพ้ืนฐาน  
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน ขอสังเกตของ 
คณะกรรมการฯ 

2561 2562 2563 1 2 3 4 5 
ดําเนินการเกี่ยวกับศูนย 
ขอมูลกลางและจัดทําระบบ
สารสนเทศของกรม 

4. ระดับความสําเร็จของการพัฒนา
ระบบบัญชีขอมูล (Data Catalog)  
เพ่ือนําไปสูการเปดเผยขอมูลภาครัฐ 
(Open Data)   

10 ระดับ 
3 

- - - 1 - 3 - 5 เกณฑการใหคะแนน 
X  ที่ระดับ 3 
 

คําอธิบาย: - บัญชีขอมูล หมายถึง เอกสารแสดงบรรดารายการของชุดขอมูล ที่จําแนกแยกแยะโดยการจัดกลุมหรือจัดประเภทขอมูลที่อยูในความครอบครองหรือครอบคลุมของหนวยงานของรัฐ 
- คําอธิบายขอมูลท่ีสอดคลองตามมาตรฐานท่ี สพร. กําหนด หมายถึง คําอธิบายขอมูลสวนหลัก (Mandatory Metadata) สําหรับชุดขอมูลภาครัฐ เปนสวนท่ีบังคับตองทําการ
อธิบายขอมูล ประกอบดวยคําอธิบายขอมูล จํานวน 14 รายการ สําหรับ 1 ชุดขอมูล ที่หนวยงานของรัฐตองจัดทําและระบุรายละเอียด 
- ระบบบัญชีขอมูล คือ ระบบงานที่ทําหนาที่บริหารจัดการบญัชขีอมูลของหนวยงาน เชน CKAN หรือ อื่น ๆ 
- ขอมูลสาธารณะ หมายถึง ขอมูลที่สามารถเปดเผยไดสามารถนําไปใชไดอยางอิสระไมวาจะเปนขอมูลขาวสาร/ขอมูลสวนบุคคล/ขอมูลอิเล็กทรอนกิส เปนตน 
- คุณลักษณะแบบเปด หมายถึง คุณลักษณะของไฟลที่ไมถูกจํากัดดวยเงื่อนไขตาง ๆ จากเจาของผลิตภัณฑ สามารถเขาถึงไดอยางเสรีโดยไมเสียคาใชจาย ใชงานหรือประมวลผล
ไดหลากหลายซอฟตแวร 
ข้ันตอนการดาํเนนิงาน 

1. เลือกภารกิจหลักอยางนอย 1 ภารกิจ 
2. จัดทํารายชื่อชุดขอมูลท่ีสัมพันธกับกระบวนการทํางานภายใตภารกิจหลักท่ีเลือก โดยตองเปนกระบวนการทํางานภายใตภารกิจหลักท่ีมีผลกระทบตอการใหบริการ

ประชาชนในระดับสูง 
3. จัดทําคําอธิบายขอมูลสวนหลัก (Mandatory Metadata) ทุกชุดขอมูล 
4. จัดทําระบบบัญชีขอมูล (CKAN หรือ อื่น ๆ) 
5. จัดทําขอมูลเปด (หมวดหมูสาธารณะ) อยางนอยรอยละ 50 ของชุดขอมูลที่จัดทํา สามารถเขาถึงขอมูลได ตามมาตรฐานคุณลักษณะแบบเปดที่ สพร. กําหนด 

เกณฑการใหคะแนน 
ระดับคะแนนที่ 1  : มีรายชื่อชุดขอมูลที่สัมพันธกับกระบวนการทํางานตามภารกิจที่เลือก 
ระดับคะแนนที่ 3  : ชุดขอมูลมีคําอธิบาย ขอมูล (Metadata) ที่สอดคลองตามมาตรฐานที่ สพร. กําหนด 14 รายการ ทุกชุดขอมูลในกระบวนการทํางาน 
ระดับคะแนนที่ 5  : มีระบบบัญชีขอมูลและจัดทําขอมูลเปดที่ถูกจัดในหมวดหมูสาธารณะ อยางนอยรอยละ 50 ของชุดขอมูลเปดในบัญชีขอมูล สามารถเขาถงึขอมูลได  

ตามมาตรฐานคุณลักษณะแบบเปดที่ สพร. กําหนด 
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ภารกิจหลัก ตัวช้ีวัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เปาหมาย   
ป 2564 

ขอมูลพ้ืนฐาน  
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน ขอสังเกตของ 
คณะกรรมการฯ 

2561 2562 2563 1 2 3 4 5 
สูตรการคํานวณ :    ขั้นตอน ( Milestone: M)    ชวง: ผลการดําเนินงานย่ิงมากย่ิงดี (Range: R)          ชวงและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (R – A)     

 ระดับ ( Level: L)             อันดับ: ผลการดําเนินงานย่ิงนอยย่ิงดี (Rating: RT)      อนัดับและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (RT – A)     
 Hybrid ใชสูตร...................................................................................................................................................................................................... 

เง่ือนไข: - 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บ
ขอมูล: 

1. รายงานการประชุม 
2. ชุดขอมูลมีคําอธิบาย ขอมูล (Metadata) ที่สอดคลองตามมาตรฐานที่ สพร. กําหนด 
3. การเปดเผยขอมูลภาครฐับนเว็บไซตกรมฝนหลวงและการบินเกษตร 

หมายเหตุ: - 
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ตัวช้ีวัดท่ี 5. จํานวนบันทึกขอตกลงความรวมมือดานฝนหลวงกับตางประเทศ   

ภารกิจหลัก ตัวช้ีวัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เปาหมาย   
ป 2564 

ขอมูลพ้ืนฐาน  
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน ขอสังเกตของ 
คณะกรรมการฯ 

2561 2562 2563 1 2 3 4 5 
ดําเนินการเก่ียวกับโครงการ
ความรวมมือทางวิชาการ
หนวยงานตาง ๆ ท้ังในประเทศ
และตางประเทศ 

5. จํานวนบันทึกขอตกลงความรวมมือ
ดานฝนหลวงกับตางประเทศ   

10 ระดับ  
3 

- - 5 
(MOU ท่ี

พรอมลงนาม 
3 ฉบับ) 

1 - 3 - 5 เกณฑการใหคะแนน 
X  ที่ระดับ 3 

คําอธิบาย: - บันทึกขอตกลงความรวมมือดานฝนหลวงกับตางประเทศ หมายถึง บันทึกความเขาใจ (MOU) ขอตกลง (Agreement) หรือแผนงานปฏิบัติการรวม (JAP) ท่ีลงนามโดยผูมีอํานาจ
ของทั้งสองฝาย เพ่ือใชเปนกรอบการดําเนินกิจกรรมภายใตความรวมมือ โดยมีขั้นตอนหลักในการดําเนินงาน ดังตอไปนี้ 

1. การลงนามบันทึกขอตกลง  
2. จัดทําแผนปฏิบัติงานรวมกับประเทศคูภาค ี
3. ดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน 

เกณฑการใหคะแนน 
ระดับคะแนนที่ 1  : มีการลงนามบันทึกขอตกลง จํานวน 3 ฉบับ 
ระดับคะแนนที่ 3  : มีการทบทวน/จัดทําแผนปฏิบัติงานรวมกับประเทศคูภาคี (ตาม MOU ที่มีการลงนาม) 
ระดับคะแนนที่ 5  : มีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติงานรวมกับประเทศคูภาคี (ตาม MOU ที่มีการลงนาม) 

สูตรการคํานวณ :    ขั้นตอน ( Milestone: M)    ชวง: ผลการดําเนินงานย่ิงมากย่ิงดี (Range: R)          ชวงและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (R – A)     
 ระดับ ( Level: L)             อันดับ: ผลการดําเนินงานย่ิงนอยย่ิงดี (Rating: RT)      อนัดับและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (RT – A)     
 Hybrid ใชสูตร...................................................................................................................................................................................................... 

เง่ือนไข: - 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บ
ขอมูล: 

1. บันทึกขอตกลงทางวิชาการ 
2. รายงานการประชุมคณะกรรมการฝนหลวงตางประเทศ 
3. แผนปฏิบัติงานรวมกับประเทศคูภาค ี
4. รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผน 

หมายเหตุ: - 
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ตัวช้ีวัดท่ี 6. ระดับความสําเร็จของการจัดทํามาตรฐานการปฏิบัติการฝนหลวง 

ภารกิจหลัก ตัวช้ีวัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เปาหมาย   
ป 2564 

ขอมูลพ้ืนฐาน  
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน ขอสังเกตของ 
คณะกรรมการฯ 

2561 2562 2563 1 2 3 4 5 
กํากับดแูลมาตรฐานการปฏบัิติการ
ฝนหลวงตามพระบรมราโชบาย 
ตําราฝนหลวง  

6. ระดับความสําเร็จของการจัดทํา
มาตรฐานการปฏิบัติการฝนหลวง 

5 ระดับ  
3 

- - - 1 - 3 - 5 เกณฑการใหคะแนน 
X  ที่ระดับ 3 

คําอธิบาย: - มาตรฐานการปฏิบัติการฝนหลวง หมายถึง ขอกําหนดทางวิชาการ มาตรฐาน มาตรการ และเทคนิคในการปฏิบัติที่มีผลทําใหกระบวนการปฏิบัติการฝนหลวงอยูในเกณฑที่นาพอใจ 
ทั้งนี้ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร กําหนดมาตรฐานการปฏิบัติการฝนหลวง ออกเปน 4 ดาน ดังนี้  

1. มาตรฐานดานการวางแผนปฏิบัติการฝนหลวง 
2. มาตรฐานดานการปฏิบัติการฝนหลวง 
3. มาตรฐานดานการประเมินผลการปฏิบัติการฝนหลวง 
4. มาตรฐานดานสารฝนหลวง 

เกณฑการใหคะแนน 
ระดับคะแนนที่ 1  : จัดทํามาตรฐานการปฏิบัติการฝนหลวงแลวเสร็จ จํานวน 1 มาตรฐาน 
ระดับคะแนนที่ 3  : จัดทํามาตรฐานการปฏิบัติการฝนหลวงแลวเสร็จ จํานวน 2 มาตรฐาน 
ระดับคะแนนที่ 5  : จัดทํามาตรฐานการปฏิบัติการฝนหลวงแลวเสร็จ จํานวน 3 มาตรฐาน 

สูตรการคํานวณ :    ขั้นตอน ( Milestone: M)    ชวง: ผลการดําเนินงานย่ิงมากย่ิงดี (Range: R)          ชวงและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (R – A)     

 ระดับ ( Level: L)             อันดับ: ผลการดําเนินงานย่ิงนอยย่ิงดี (Rating: RT)      อนัดับและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (RT – A)     
 Hybrid ใชสูตร...................................................................................................................................................................................................... 

เง่ือนไข: - 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บ
ขอมูล: 

บันทึกเสนอขอความเห็นชอบและประกาศใชมาตรฐานการปฏิบัติการฝนหลวง 
 

หมายเหตุ: - 



คํารับรองการปฏิบตัิราชการ ระดบัสํานัก/กอง/กลุม ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

ตัวช้ีวัดท่ี 7. รอยละความพึงพอใจในการกํากับและใหคําปรึกษาดานงานวิจัย 

ภารกิจหลัก ตัวช้ีวัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เปาหมาย   
ป 2564 

ขอมูลพ้ืนฐาน  
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน ขอสังเกตของ 
คณะกรรมการฯ 

2561 2562 2563 1 2 3 4 5 
ศึกษา คนควา วิจัย และพัฒนา
เทคนคิและกรรมวิธี เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติการฝน
หลวงและการดัดแปรสภาพอากาศ 

7. รอยละความพึงพอใจในการกาํกับ
และใหคําปรึกษาดานงานวิจัย 

5 รอยละ 
80 

- - 66 70 75 80 85 90 เกณฑการใหคะแนน 
X  ที่ระดับ 3 
Interval แตละระดับ  
± รอยละ 5 

คําอธิบาย: - การกํากับดานงานวิจัย หมายถึง กระบวนงาน/ขั้นตอนที่กองวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีฝนหลวงใชเปนแนวทางในการติดตามความกาวหนาของการดําเนินงานวิจัยของกรมฝนหลวง
และการบินเกษตรใหเปนไปตามแผน 
- การใหคําปรึกษาดานงานวิจัย หมายถึง การกล่ันกรอง ตรวจสอบความถูกตอง และใหคําปรึกษาแนะนําเกี่ยวกับแนวทางการดําเนินงานโครงการวิจัยแกหัวหนาโครงการวิจัย/ 
ผูรวมโครงการวิจัย ในฐานะผูรับผิดชอบภาพรวมดานการวิจัยและพัฒนาของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร  
- การประเมินความพึงพอใจ แบงเปน 2 รูปแบบ ไดแก การประเมินความพึงพอใจดานการกํากับติดตาม และการประเมินความพึงพอใจดานการใหคําปรึกษาแนะนํา  
โดยใชแบบสอบถามประเมินจากนักวิทยาศาสตรของกองปฏิบัติการฝนหลวงและกองวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีฝนหลวง ทีเ่ปนหัวหนาโครงการวิจัย/ผูรวมโครงการวิจัย 

สูตรการคํานวณ :    ขั้นตอน ( Milestone: M)    ชวง: ผลการดําเนินงานย่ิงมากย่ิงดี (Range: R)          ชวงและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (R – A)     

 ระดับ ( Level: L)             อันดับ: ผลการดําเนินงานย่ิงนอยย่ิงดี (Rating: RT)      อนัดับและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (RT – A)     
 Hybrid ใชสูตร...................................................................................................................................................................................................... 

เง่ือนไข: - 
แหลงขอมูล / วธิกีารจัดเก็บ
ขอมูล: 

ผลความพึงพอใจในการกํากบัและใหคําปรึกษาดานงานวิจัย 

หมายเหต:ุ - 

 

 



คํารับรองการปฏิบตัิราชการ ระดบัสํานัก/กอง/กลุม ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

มิติภายใน (รอยละ 30) 

ตัวช้ีวัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เปาหมาย   
ป 2564 

ขอมูลพ้ืนฐาน  
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน 
หมายเหตุ 

2561 2562 2563 1 2 3 4 5 
8. การประเมินสถานะการเปนระบบราชการ 4.0  10 350  

คะแนน 

- - - 240 

คะแนน 
- 

339.78 

คะแนน 
- 

350 

คะแนน 

ตัวชี้วัดบังคับ 

9. รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายภาพรวม 10 รอยละ 96 - 76.12 62.83  88 90 92 94 96  

10. รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายภาพรวม
ของหนวยงาน 

5 รอยละ 96 - 93.28 94.87 80 84 88 92 96  

11. รอยละของบุคลากรท่ีเขาใจทิศทางขององคการ 2.5 รอยละ 80 70.52 70.95 71.23 60 65 70 75 80  

12. รอยละของบุคลากรท่ีเขาใจวฒันธรรมองคกร 2.5 รอยละ 80 - 79.20 72.26 60 65 70 75 80  



คํารับรองการปฏิบตัิราชการ ระดบัสํานัก/กอง/กลุม ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

ตัวช้ีวัดท่ี 8. การประเมินสถานะการเปนระบบราชการ 4.0 

ภารกิจสนับสนุน ตัวช้ีวัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เปาหมาย   
ป 2564 

ขอมูลพ้ืนฐาน  
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน ขอสังเกตของ 
คณะกรรมการฯ 

2561 2562 2563 1 2 3 4 5 
การเปนระบบราชการ 4.0 8. การประเมินสถานะการเปนระบบ

ราชการ 4.0 
 
 

10 350 
คะแนน 

- - 
 

- 240 
คะแนน 

- 339.78 

คะแนน 
- 350 

คะแนน 
เกณฑการใหคะแนน 
คาเปาหมายของมิติภายใน 
อยูที่ระดับ 5 

คําอธิบาย: - เพ่ือประเมินความสามารถในการบริหารจัดการภายในหนวยงานและความพยายามของสวนราชการในการขับเคล่ือนงานใหบรรลุเปาหมายอยางย่ังยืน 
- พิจารณาจาก ผลการประเมินสถานะการเปนระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 

หมวด 1 การนําองคการ 
หมวด 2 การวางแผนเชงิยุทธศาสตร 
หมวด 3 การใหความสําคัญกับผูรับบริการและผูมีสวนไดสวนเสีย 
หมวด 4 การวัด การวเิคราะหและการจัดการความรู 
หมวด 5 การมุงเนนบุคลากร 
หมวด 6 การมุงเนนระบบปฏิบัติการ 
หมวด 7 ผลลัพธการดําเนินการ 

สูตรการคํานวณ :    ขั้นตอน ( Milestone: M)    ชวง: ผลการดําเนินงานย่ิงมากย่ิงดี (Range: R)          ชวงและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (R – A)     
 ระดับ ( Level: L)             อันดับ: ผลการดําเนินงานย่ิงนอยย่ิงดี (Rating: RT)      อนัดับและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (RT – A)     
 Hybrid ใชสูตร...................................................................................................................................................................................................... 

เง่ือนไข: - 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บ
ขอมูล: 

ผลคะแนนรายหมวดจากการประเมินสถานะการเปนระบบราชการ 4.0 ของสํานักงาน ก.พ.ร. 

หมายเหตุ: - 

 



คํารับรองการปฏิบตัิราชการ ระดบัสํานัก/กอง/กลุม ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

ตัวช้ีวัดท่ี 9. รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายภาพรวม 

ภารกิจสนับสนุน ตัวช้ีวัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เปาหมาย   
ป 2564 

ขอมูลพ้ืนฐาน  
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน ขอสังเกตของ 
คณะกรรมการฯ 

2561 2562 2563 1 2 3 4 5 
การเบิกจายงบประมาณ 9. รอยละการเบิกจายงบประมาณ

รายจายภาพรวม 
10 รอยละ 

96 
60.75 76.12 

 
62.83 88 90 92 94 96 เกณฑการใหคะแนน 

คาเปาหมายของมิติภายใน 
อยูที่ระดับ 5 

คําอธิบาย: - การพิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวม จะใชอัตราการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวมของสวนราชการ ทั้งที่เบิกจายในสวนกลางและ
ภูมิภาคเปนตัวชี้วัดความสามารถในการเบิกจายเงินของสวนราชการ ท้ังนี้ไมรวมเงินงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรเพ่ิมเติมระหวางปงบประมาณ โดยจะใชขอมูลการเบิกจาย
ดังกลาวจากระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) 
- การใหคะแนนจะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวมของสวนราชการ รอบ 12 เดือน เทียบกับวงเงินงบประมาณรายจายภาพรวมท่ี
หนวยงานไดรับ หากมีการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณระหวางป (รายจายประจําไปรายจายลงทุน หรือรายจายลงทุนไปรายจายประจํา) จะนํายอดงบประมาณหลังโอน
เปล่ียนแปลงแลวมาเปนฐานในการคํานวณ 

สูตรการคํานวณ : 

      =                     เงินงบประมาณรายจายภาพรวมที่สวนราชการเบิกจาย        X 100 
    วงเงินงบประมาณรายจายภาพรวมที่สวนราชการไดรับ 

 

สูตรการคํานวณ :    ขั้นตอน ( Milestone: M)    ชวง: ผลการดําเนินงานย่ิงมากย่ิงดี (Range: R)          ชวงและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (R – A)     
 ระดับ ( Level: L)             อันดับ: ผลการดําเนินงานย่ิงนอยย่ิงดี (Rating: RT)      อนัดับและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (RT – A)     
 Hybrid ใชสูตร...................................................................................................................................................................................................... 

เง่ือนไข: - 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บ
ขอมูล: 

ใชขอมูลในการติดตามและประเมินผลจากกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง ซ่ึงจะใชขอมูลผลการเบิกจายเงินงบประมาณของสวนราชการ ทั้งที่เบิกจายในสวนกลางและภูมิภาค 
ต้ังแตเดือนตุลาคม 2563 ถึงเดือนกันยายน 2564 จากระบบการบริหารการเงินการคลังภาครฐัแบบอิเล็กทรอนกิส (GFMIS) 
 

หมายเหตุ: 1. การคํานวณวงเงินงบประมาณรายจายภาพรวม ไมรวมเงินงบประมาณที่ไดรับจัดสรรเพ่ิมเติมระหวางปงบประมาณ  
2. สวนราชการสามารถตรวจสอบผลการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวมผานทางเว็บไซตของกรมบัญชีกลาง www.cgd.go.th หัวขอ ขอมูลสถิติ 
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ตัวช้ีวัดท่ี 10. รอยละการเบิกจายงบประมาณรายจายภาพรวมของหนวยงาน 

ภารกิจสนับสนุน ตัวช้ีวัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เปาหมาย   
ป 2564 

ขอมูลพ้ืนฐาน  
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน ขอสังเกตของ 
คณะกรรมการฯ 

2561 2562 2563 1 2 3 4 5 
การเบิกจายงบประมาณ 10. รอยละการเบิกจายงบประมาณ

รายจายภาพรวมของหนวยงาน 
5 รอยละ 

96 
- 88.24 

 
97.09 80 84 88 92 96 เกณฑการใหคะแนน 

คาเปาหมายของมิติภายใน 
อยูที่ระดับ 5 

คําอธิบาย: - การเบิกจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวมของหนวยงาน จะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจายเงินงบประมาณรายจายภาพรวมของหนวยงานเทียบกับวงเงินงบประมาณ
รายจายภาพรวมที่หนวยงานไดรับ หากมีการโอนเปล่ียนแปลงงบประมาณระหวางป จะนํายอดงบประมาณหลังโอนเปล่ียนแปลงแลวมาเปนฐานในการคํานวณ 

สูตรการคํานวณ : 

      =                    เงินงบประมาณรายจายภาพรวมท่ีหนวยงานเบิกจาย        X 100 
  วงเงินงบประมาณรายจายภาพรวมที่หนวยงานไดรับ 

 

สูตรการคํานวณ :    ขั้นตอน ( Milestone: M)    ชวง: ผลการดําเนินงานย่ิงมากย่ิงดี (Range: R)          ชวงและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (R – A)     
 ระดับ ( Level: L)             อันดับ: ผลการดําเนินงานย่ิงนอยย่ิงดี (Rating: RT)      อนัดับและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (RT – A)     
 Hybrid ใชสูตร...................................................................................................................................................................................................... 

เง่ือนไข: - ไมนับรวมวงเงินเหลือจายที่หนวยงานไดรับในชวงระหวางเดือน กรกฎาคม – กันยายน พ.ศ. 2564 

แหลงขอมูล / วิธีการจัดเก็บ
ขอมูล: 

1. แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจายงบประมาณประจําป 2564 ของกอง/สํานัก 
2. รายงานผลการใชจายงบประมาณของกอง/สํานกั 

หมายเหตุ: - 

 



คํารับรองการปฏิบตัิราชการ ระดบัสํานัก/กอง/กลุม ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

ตัวช้ีวัดท่ี 11. รอยละของบุคลากรท่ีเขาใจทิศทางขององคการ 

ภารกิจสนับสนุน ตัวช้ีวัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เปาหมาย   
ป 2564 

ขอมูลพ้ืนฐาน  
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน ขอสังเกตของ 
คณะกรรมการฯ 

2561 2562 2563 1 2 3 4 5 
ความเขาใจทิศทางองคการ 11. รอยละของบุคลากรที่เขาใจทิศทาง

ขององคการ 
2.5 รอยละ 

80 
- - - 60 65 70 75 80 เกณฑการใหคะแนน 

คาเปาหมายของมิติภายใน 

อยูที่ระดับ 5 

คําอธิบาย : - ทิศทางขององคการ หมายถึง วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงคระยะส้ัน ระยะยาว และประเด็นการขับเคล่ือนท่ีกําหนดในแผนปฏิบัติการดานการดัดแปรสภาพอากาศ กรมฝนหลวงและ
การบินเกษตร ระยะ 20 ป 
- บุคลากร หมายถึง ขาราชการ พนักงานราชการ ลูกจางประจํา และจางเหมาเอกชนดําเนินงาน ของกองวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีฝนหลวง 

สูตรการคํานวณ :    ขั้นตอน ( Milestone: M)    ชวง: ผลการดําเนินงานย่ิงมากย่ิงดี (Range: R)          ชวงและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (R – A)     
 ระดับ ( Level: L)             อันดับ: ผลการดําเนินงานย่ิงนอยย่ิงดี (Rating: RT)      อนัดับและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (RT – A)     
 Hybrid ใชสูตร...................................................................................................................................................................................................... 
 

เง่ือนไข: - การประเมินตองสามารถแสดงถึงความเขาใจในทิศทางขององคการไดเปนอยางดี กรณีจัดทําแบบสอบถามใหเลือกกลุมตัวอยางที่เปนไปตามหลักสถิติตามระเบียบวิธีวจัิย 

แหลงขอมูล / วิธีการ
จัดเก็บขอมูล: 

การสํารวจการรับรูและเขาใจทิศทางขององคการ ภายใตแผนปฏิบัติการดานการดัดแปรสภาพอากาศ กรมฝนหลวงและการบินเกษตร ระยะ 20 ป 

หมายเหตุ: - 



คํารับรองการปฏิบตัิราชการ ระดบัสํานัก/กอง/กลุม ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

ตัวช้ีวัดท่ี 12. รอยละของบุคลากรท่ีเขาใจวัฒนธรรมองคกร 

ภารกิจสนับสนุน ตัวช้ีวัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

เปาหมาย   
ป 2564 

ขอมูลพ้ืนฐาน  
(Baseline data) 

เกณฑการใหคะแนน ขอสังเกตของ 
คณะกรรมการฯ 

2561 2562 2563 1 2 3 4 5 
ความเขาใจวัฒนธรรมองคกร 12. รอยละของบุคลากรที่เขาใจ

วัฒนธรรมองคกร 
2.5 รอยละ 

80 
- - - 60 65 70 75 80 เกณฑการใหคะแนน 

คาเปาหมายของมิติภายใน 
อยูที่ระดับ 5 

คําอธิบาย : - กรมฝนหลวงและการบินเกษตร กําหนดวัฒนธรรมองคกร “LET’S GO for Goal” เปนคําขวัญ/คติพจน (Motto) ในการเสริมสรางวัฒนธรรมองคกร ประกอบดวยแนวคิดหลัก 6 ดาน 
คือ ใฝใจเปนผูนํา (Leadership), มุงสูความเปนเลิศ (Expertise), รวมทํางานเปนทีม (Teamwork and Networking), สรางความคิดกลยุทธ (Strategic Thinking), เติบโตอยางย่ังยืน 
(Growth), เปดใจกวางพรอมบริการ (Open and Service Mind) 
- บุคลากร หมายถึง ขาราชการ พนักงานราชการ ลูกจางประจํา และจางเหมาเอกชนดําเนินงาน ของกองวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีฝนหลวง 

สูตรการคํานวณ :    ขั้นตอน ( Milestone: M)    ชวง: ผลการดําเนินงานย่ิงมากย่ิงดี (Range: R)          ชวงและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (R – A)     
 ระดับ ( Level: L)             อันดับ: ผลการดําเนินงานย่ิงนอยย่ิงดี (Rating: RT)      อนัดับและเทียบตามบัญญัติไตรยางศ (RT – A)     
 Hybrid ใชสูตร...................................................................................................................................................................................................... 
 

เง่ือนไข: - กรณีจัดทําแบบสอบถามใหเลือกกลุมตัวอยางที่เปนไปตามหลักสถิติตามระเบียบวิธีวิจัย 

แหลงขอมูล / วิธกีาร
จัดเก็บขอมูล: 

1. การสํารวจความเขาใจวัฒนธรรมองคกร 
2. รายงานสรุปผลการประเมินความเขาใจวัฒนธรรมองคกรของกลุมพัฒนาระบบบริหาร 

หมายเหตุ: - 

 


