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ค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำร ระดับส ำนกั/กอง/กลุ่ม 

ของกลุ่มตรวจสอบภำยใน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 256๑ 
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ค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำร 
ของกลุ่มตรวจสอบภำยใน 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 

หมำยเหตุ : ตัวชี้วัดที่ 2, 3, 5 และ 8  ใช้ค่าคะแนนตามผลการประเมินของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร 
      
    

      

ประเด็นกำรประเมินผล 
กำรปฏิบัติรำชกำร กรอบกำรประเมินผล 2561 น  ำหนัก  

(%) 
มิติภำยนอก  
(ร้อยละ 75) 

1. ตัวชีว้ัดตามภารกิจหลัก 
1.1 ร้อยละความส าเร็จของการก ากับให้หน่วยรับตรวจด าเนินการตาม 

ข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะ 
1.2 ร้อยละความส าเร็จของการปฏิบัติงานตรวจสอบตามแผนการ

ตรวจสอบภายใน 
1.3 ร้อยละความส าเร็จของการรายงานและติดตามผลการตรวจสอบ 
1.4 ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการเกี่ยวกับการให้บริการค าปรึกษา

และข้อเสนอแนะตามแผนการตรวจสอบภายใน 

 
(15) 

 
(25) 

 
(25) 
(10) 

มิติภำยใน  
(ร้อยละ 25) 

2. ร้อยละของการประหยัดพลังงานของส่วนราชการที่ลดลง 
3. ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 
4. ร้อยละความส าเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณตามแผนของส านัก/กอง 
5. ร้อยละของงบประมาณที่ประหยัดได้ 
6. ร้อยละการด าเนินการตามข้อสั่งการที่ตอบสนองทันเวลา 
7. ระดับความส าเร็จของการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงานและปฏิบัติตามคู่มือ 
8. ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

8.1 คะแนนจากแบบส ารวจหลักฐานเชิงประจักษ์ (EBIT) 
8.2 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

(3.5) 
(3.5) 
(2.5) 
(3.5) 
(3.5) 
(3.5) 

 
(2.5) 
(2.5) 
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มิติภำยนอก (ร้อยละ 75) 
ตัวชี วัดที่ 1 : ตัวชี วัดตำมภำรกิจหลัก 

ตัวชี วัดที่ 1.1: ร้อยละควำมส ำเร็จของกำรก ำกับให้หน่วยรับตรวจด ำเนินกำรตำมข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะ 

ภำรกิจหลัก 
จุดเน้น/

Positioning 
ตัวชี วัด 

น  ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เป้ำหมำย   
ปี 2561 

ข้อมูลพื นฐำน  
(Baseline data) 

เกณฑ์กำรให้คะแนน ข้อสังเกตของ 
คณะกรรมกำรฯ 

2558 2559 2560 1 2 3 4 5 
การตรวจสอบ
ภายใน 

 1.1 ร้อยละความส าเร็จของการ
ก ากับให้หน่วยรับตรวจด าเนินการ
ตามข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะ 

15 80 
 

5 5 5 60 70 80 90 100 เกณฑ์กำรให้คะแนน 
X ที่ระดับ 3  
Interval แต่ละระดับ  
± ร้อยละ 10 

ค ำอธิบำย: ข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะพจิารณาจาก รายงานผลการตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบประจ าปี 
ควำมส ำเร็จของกำรก ำกับ หมายถึง การก าหนดกลไกหรือมาตรการในการติดตามหน่วยรับตรวจให้ด าเนินการตามข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะใหค้รบถว้น ถกูต้อง  
โดยกลุ่มตรวจสอบภายในด าเนินการชี้แจงในคราวประชุมเปิดตรวจ แจ้งเวียนมาตรการ ติดตามเป็นหนังสอื จ านวน 3 ครัง้ ระยะห่างครั้งละ 1 เดือน หากหน่วยรับตรวจ
ไม่ได้ด าเนินการแกไ้ขตามข้อตรวจพบและข้อเสนอแนะ กลุ่มตรวจสอบภายในจะด าเนินการสรุปเสนออธบิดีกรมฝนหลวงและการบนิเกษตร ผ่านกลุ่มวนิัยและกฎหมาย 
เพื่อพิจารณาต้ังกรรมการสอบข้อเท็จจริง และน าผลไปประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนต่อไป 

สูตรกำรค ำนวณ :    ขั้นตอน ( Milestone: M)    ช่วง: ผลการด าเนินงานย่ิงมากย่ิงดี (Range: R)          ช่วงและเทียบตามบัญญัตไิตรยางค์ (R – A)     
 ระดับ ( Level: L)              อันดับ: ผลการด าเนนิงานย่ิงนอ้ยย่ิงดี (Rating: RT)     อันดับและเทียบตามบัญญัตไิตรยางค์ (RT – A)     
 Hybrid ใช้สูตร...................................................................................................................................................................................................... 

เงื่อนไข: - 
รำยละเอียดข้อมูลพื นฐำน : ผลการด าเนินงาน ปี 2558 ระดับคะแนน 5, ปี 2559 ระดับคะแนน 5, ปี 2560 ระดับคะแนน 5 
แหล่งข้อมูล / วิธีกำรจัดเก็บขอ้มูล: 1. การประชุมเปิดตรวจ 

2. รายงานผลการตรวจสอบภายใน 
3. รายงานผลการด าเนินงานตามข้อตรวจพบ/ข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน (ของส านัก/กอง) 

หมำยเหตุ: - 

รำยละเอียดตัวชี้วัดตำมค ำรับรองกำรปฏิบัติรำชกำรของกลุ่มตรวจสอบภำยใน 
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ตัวชี วัดที่ 1.2: ร้อยละควำมส ำเร็จของกำรปฏิบัติงำนตรวจสอบตำมแผนกำรตรวจสอบภำยใน 

ภำรกิจหลัก 
จุดเน้น/

Positioning 
ตัวชี วัด 

น  ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เป้ำหมำย   
ปี 2561 

ข้อมูลพื นฐำน  
(Baseline data) 

เกณฑ์กำรให้คะแนน ข้อสังเกตของ 
คณะกรรมกำรฯ 

2558 2559 2560 1 2 3 4 5 
การตรวจสอบ
ภายใน 

 1.2 ร้อยละความส าเร็จของการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบตามแผน 
การตรวจสอบภายใน 

25 100 100 100 100 90 95 100 ตรวจสอบ
แล้วเสร็จ 
ภายใน  
26 ก.ย. 
2561 

ตรวจสอบ
แล้วเสร็จ 
ภายใน  
22 ก.ย. 
2561 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
X ที่ระดับ 3  
Interval แต่ละระดับ  
± ร้อยละ 5 

ค ำอธิบำย: กำรปฏิบตัิงำนตรวจสอบตำมแผนกำรตรวจสอบภำยใน หมายถึง ความส าเร็จของการบริหารจัดการการด าเนินงานใหเ้ป็นไปตามแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 
 
 
 
 
 
 

สูตรกำรค ำนวณ :    ขั้นตอน ( Milestone: M)    ช่วง: ผลการด าเนินงานย่ิงมากย่ิงดี (Range: R)          ช่วงและเทียบตามบัญญัตไิตรยางค์ (R – A)     
 ระดับ ( Level: L)              อนัดับ: ผลการด าเนนิงานย่ิงนอ้ยย่ิงดี (Rating: RT)     อันดับและเทียบตามบัญญัตไิตรยางค์ (RT – A)     
 Hybrid ใช้สูตร...................................................................................................................................................................................................... 

เงื่อนไข: - 
รำยละเอียดข้อมูลพื นฐำน : ผลการด าเนินงาน ปี 2558 ร้อยละ 100, ปี 2559 ร้อยละ 100, ปี 2560 ร้อยละ 100 
แหล่งข้อมูล / วิธีกำรจัดเก็บขอ้มูล: 1. แผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 2561 

2. รายงานผลการตรวจสอบของกิจกรรมตามแผนการตรวจสอบภายใน 
หมำยเหตุ: - 

สูตรกำรค ำนวณ  

    =   จ านวนกิจกรรมที่ปฏิบัติได้ตามแผนการตรวจสอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2561     x   100 
               จ านวนกิจกรรมตามแผนการตรวจสอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
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ตัวชี วัดที่ 1.3: ร้อยละควำมส ำเร็จของกำรรำยงำนและติดตำมผลกำรตรวจสอบ 

ภำรกิจหลัก 
จุดเน้น/

Positioning 
ตัวชี วัด 

น  ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เป้ำหมำย   
ปี 2561 

ข้อมูลพื นฐำน  
(Baseline data) 

เกณฑ์กำรให้คะแนน ข้อสังเกตของ 
คณะกรรมกำรฯ 

2558 2559 2560 1 2 3 4 5 
การตรวจสอบ
ภายใน 

 1.3 ร้อยละความส าเร็จของการ
รายงานและติดตามผลการ
ตรวจสอบ 

25 92 100 100 100 84 88 92 96 100 เกณฑ์กำรให้คะแนน 
X ที่ระดับ 3  
Interval แต่ละระดับ  
± ร้อยละ 4 
 

ค ำอธิบำย: ควำมส ำเร็จกำรจัดท ำรำยงำนผลกำรตรวจสอบ พิจารณาจาก การจัดท ารายงานผลการตรวจสอบภายในที่น าเสนอรายงานต่ออธิบดีส่ังการได้ภายใน 2 เดือน นับจากวันประชุม
ปิดตรวจแล้วเสร็จ 
รำยงำนผลกำรตรวจสอบ หมายถึง การน าเสนอข้อมูลที่ผู้ตรวจสอบภายในได้ตรวจสอบ รวบรวมและวิเคราะห์จนได้ผลสรุปและน าเสนออธิบดีพิจารณาสั่งการ 
 
 
 
 

สูตรกำรค ำนวณ :    ขั้นตอน ( Milestone: M)    ช่วง: ผลการด าเนินงานย่ิงมากย่ิงดี (Range: R)          ช่วงและเทียบตามบัญญัตไิตรยางค์ (R – A)     
 ระดับ ( Level: L)              อันดับ: ผลการด าเนนิงานย่ิงนอ้ยย่ิงดี (Rating: RT)     อนัดับและเทียบตามบัญญัตไิตรยางค์ (RT – A)     
 Hybrid ใช้สูตร...................................................................................................................................................................................................... 

เงื่อนไข: - 
รำยละเอียดข้อมูลพื นฐำน : ผลการด าเนินงาน ปี 2558 ร้อยละ 100, ปี 2559 ร้อยละ 100, ปี 2560 ร้อยละ 100 
แหล่งข้อมูล / วิธีกำรจัดเก็บขอ้มูล: 1. แผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 2560 

2. รายงานผลการตรวจสอบของกิจกรรมตามแผนการตรวจสอบภายในที่น าเสนออธิบดี 
หมำยเหตุ: - 

สูตรกำรค ำนวณ  
        =     จ านวนรายงานผลการตรวจสอบที่น าเสนออธิบดีภายใน 2 เดือน   x   100 
                           จ านวนรายงานผลการตรวจสอบทั้งหมด 
 
   =   
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ตัวชี วัดที่ 1.4:  ร้อยละควำมพึงพอใจของผู้รับบริกำรเกี่ยวกับกำรให้บริกำรค ำปรึกษำและข้อเสนอแนะตำมแผนกำรตรวจสอบภำยใน 

ภำรกิจหลัก 
จุดเน้น/

Positioning  
ตัวชี วัด 

น  ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เป้ำหมำย   
ปี 2561 

ข้อมูลพื นฐำน  
(Baseline data) 

เกณฑ์กำรให้คะแนน ข้อสังเกตของ 
คณะกรรมกำรฯ 

2558 2559 2560 1 2 3 4 5 
การตรวจสอบ
ภายใน 

 1.4 ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการเกี่ยวกับการให้บริการ
ค าปรึกษาและข้อเสนอแนะตาม
แผนการตรวจสอบภายใน 

10 80 - 83.63 85.20 70 75 80 85 90 เกณฑ์กำรให้คะแนน 
X ที่ระดับ 3 
Interval แต่ละระดับ  
± ร้อยละ 5 

ค ำอธิบำย: ผู้รับบรกิำร หมายถึง เจ้าหน้าทีข่องทุกส านกั/กองในสงักัดกรมฝนหลวงฯ ที่ขอรับบริการค าปรึกษาและข้อเสนอแนะเกี่ยวกบัการปฏิบัติงานจากกลุ่มตรวจสอบภายใน 
กำรส ำรวจควำมพึงพอใจ พิจารณาจากประเด็นการประเมินผลความพึงพอใจเฉพาะด้านการให้ค าปรึกษาและข้อเสนอแนะ 

สูตรกำรค ำนวณ :    ขั้นตอน ( Milestone: M)         ช่วง: ผลการด าเนนิงานย่ิงมากย่ิงดี (Range: R)           ช่วงและเทียบตามบัญญัติไตรยางค์ (R – A)     
 ระดับ ( Level: L)                   อันดับ: ผลการด าเนินงานย่ิงนอ้ยย่ิงดี (Rating: RT)     อันดับและเทียบตามบัญญัตไิตรยางค์ (RT – A)     
 Hybrid ใช้สูตร...................................................................................................................................................................................................... 

เงื่อนไข: - 
รำยละเอียดข้อมูลพื นฐำน : ผลการด าเนินงาน ปี 2559 ร้อยละ 83.63, ปี 2560 ร้อยละ 85.20 
แหล่งข้อมูล / วิธีกำรจัดเก็บขอ้มูล: รายงานสรุปการประเมินผลความพึงใจของผู้รับบรกิารเกี่ยวกับการให้ค าปรึกษาและข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน 
หมำยเหตุ: - 
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มิติภำยใน  (ร้อยละ 25) 

ตัวชี วัด 
น  ำหนัก 
(ร้อยละ) 

เป้ำหมำย   
ปี 2561 

ข้อมูลพื นฐำน  
(Baseline data) 

เกณฑ์กำรให้คะแนน 
หมำยเหตุ 

2558 2559 2560 1 2 3 4 5 
2. ร้อยละของการประหยัดพลังงานของสว่นราชการ 

 ที่ลดลง 
3.5 ระดับ 3 - - - 1 2 3 4 5  

3. ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายภาพรวม  3.5 92 75.70 80.75 68.54 88 90 92 94 96  
4. ร้อยละความส าเร็จของการเบกิจ่ายเงินงบประมาณ 

 ตามแผนของส านัก/กอง 
2.5 92 - - - 88 90 92 94 96  

5. ร้อยละของงบประมาณที่ประหยัดได้ 3.5 3 - - - 1 2 3 4 5  
6. รอ้ยละการด าเนนิการตามข้อสัง่การที่ตอบสนองทันเวลา 3.5 70 - - - 60 65 70 75 80  
7. ระดับความส าเร็จของการจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน

และปฏิบัติตามคู่มือ 
3.5 ระดับ 3 - - - 1 - 3 - 5  

8. ระดับคุณธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครฐั 
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8.1  คะแนนจากแบบส ารวจ หลกัฐานเชงิประจักษ์ 
(EBIT) 

(2.5) ระดับ 3 74.42 76.74 75.00 1 2 3 4 5  

8.2  ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

(2.5) ระดับ 3 80.03 75.63 78.96 1 2 3 4 5  

 


